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Santiago de Cali, 8 de febrero de 2008

Doctar

Rodrigo Pardo
Director Revista Cambio

Bogota
Apreciado doclor Pardo:

El jueves de la semana anterior {eimos en su importante medio de comunicacion el articulo
titulade “El Desangre de Coomeva™ y si bien debemos agradecerle los términos comedidas ¥
considerades respecio a la actual administracion de nuestra organizacion, no dejo de
sorprendernos por cuanto alude a invesligaciones que a instancias nuesiras inictd 1a Fiscalla
General de la Nacion en 2006 y sobre [as que atin estamos a la espera de resultados oficiales.

El Grupo Empresarial Coomeva se ha heche a pulso durante jos 44 afos de existencia de
Coomeva Cooperativa. Es hoy una de las enlidades mas imporiantes del pals, con mas de $2
billones en facturacion, 7.500 emplecs direclos, cerca de 20.000 indirectos, 2'700.000 usuanos
de EPS y 270.000 de Medicina Prepagada. Su matriz, que gracias al aperie de los 180.000
profesionales asociados ha ido consolidando su mulliactividad desde sus 11 empresas
pertenecientes a los seclares financiero, salud, recreacion y mutuales, se ha convertide en uno
de [os experimentos sociales mas exitosos, en l&rminos de eso que tanto necesitamos los
colombianos como es fa necesidad de adelantar grandes acciones de caracter coleclivo.

Debo expresarie frente al articule que [a principal preocupacidn s que los buenos resultados
gue venimos alcanzando eon excedenies cercanos a $20.000 millones, el compromiso y
sentide de perienencia de los funcionarios y especialmente el mejoramiento en fos niveles de
confianza de los Asociados, puedan verse afectados.

Respecio a las investigaciones mencionadas, es vilal reiterar que Coomeva no €5 ia
inyestigada, que ias investigaciones corresponden a imegularidades ocurridas anteriormente en
la organizacion y que fue ella guien las puso en conccimiento de fas autoridades. Iguaimente
debo ralificar el compromisc que desde un pnncipio Cocmeva ha lenido con respecio al
desarrollo de las mismas, gl cual fue refrendado por las Asambleas de fa Cooperativa y sus

Empresas.

De manera similar, queremos que cuante usted lambién y su equipo de trabajo con toda
nuestra disposicidon para atender cualquier inguietud y suministrar fa informacion que
consideren pertinente, tal como ha side nuesiro comportamiente ante ias autaridades
encargadas del tema, actuando con el respeto y |a prudencia que exige el debido proceso.

Finalmente muche le agradeceria concederme una cita para mostrarde can un poco mas de
Earm%hc:ue orgulfosamente hemos construido con 1os pequenos apories de
lternaliva de desarrolto desde la orilla solidaria def cooperalivismao.

ble jespuesta, le agradezco su gentil atencién.
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Coplas. Ors. Maria Eivira Samper, Editora Revista Cambio; Edgar Téllez, Subdirector Revisla
Cambio; Conssjo de Administracién Coomeva; Junta de Vigilancia Coomeva; Junia
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