El futuro para

Vida

Profesional

el empleo apunta
a las nuevas
tecnologias

El potencial intelectual de los paises subdesarrollados empieza a ser un
material codiciado, que bien puede ser revertido hacia el desarrollo de
paises como Colombia, donde el sector profesional va en aumento

frente a grupos sociales no capacitados.

1 ensanche del mundo
E virtual se ha convertido

en un espacio infinito de
oportunidades, no sélo para
realizar negocios y contactos
sociales, sino para la genera-
cién de empleos para profe-
sionales del campo de la in-
formatica que laboren en for-
ma independiente y local o
que trabajen para redes de
cobertura mundial.

Segun los analisis del
Consejo de Competitividad
Europeo, en el proximo siglo
las siete industrias de punta
serdn la biotecnologia, la in-
formatica, la microelectroni-
ca, la robotica, las telecomu-
nicaciones, las fabricas de
nuevos materiales y la avia-
cion civil. Es evidente que
ninguna de estas dreas pro-
ductivas depende directa-
mente de los recursos natura-
les, ni de la seleccién de ma-
no de obra barata. Tampoco

Con esta demanda
de personal, los
tramites de visas
para residir en
paises desarrollados
se flexibilizaran
para estudiantes
que desean ingresar
a carreras ligadas a
la informatica y las
telecomunicaciones.

juega un papel importante en
su engranaje ser los poseedo-
res del capital economico,
puesto que el dinero llega ra-
pidamente cuando se trata de
beneficiosas inversiones y
proyectos con un crecimiento
asegurado.

Al analizar la dindmica de
crecimiento economico de las
grandes potencias, el Banco
Mundial ha concluido que su
situacién de bienestar se de-
be en un 67% a la especializa-
cién de la capacidad intelec-
tual por efectos de la educa-
cion y las investigaciones
cientificas y tecnolégicas.

En momentos de crisis en
que el desempleo es un fan-
tasma que azota diferentes
escenarios del mundo, inclu-
yendo a Colombia, paralela-
mente estan surgiendo opor-
tunidades para profesionales
con elevados niveles de capa-
citacion.

Especificamente en nues-
tro pais, la apertura econdmi-
ca produjo una mayor de-
manda de trabajadores califi-
cados para suplir las necesi-
dades que suscitaron las
grandes inversiones y la in-
corporacion de nuevas tecno-
logias. Contrario a lo que se
piensa, la apertura en el pais
no ha incrementado el de-
sempleo, sino que en algunos
momentos la industria ha ne-
cesitado trabajadores capaci-
tados en areas especificas y
con nivel de excelencia, per-
sonal que no esta en las filas
de vacantes. Esta situacioén
se debe en parte a los defi-
cientes sistemas de la educa-
cién.

Al analizar la dindmica
que han presentado los sala-
rios en los ultimos diez anos,
se encontrd que las personas
con mayor nivel educativo
vieron incrementar sus sala-
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rios en comparacién con
otros grupos productivos.

Atractivo del Tercer
Mundo

Lejos estdn quedando
aquellas épocas en que Amé-
rica Latina mantenia la dptica
de las antiguas colonias de ul-
tramar, siendo la proveedora
de materias primas y mano
de obra barata. Ahora los pai-
ses desarrollados han vuelto
a centrar su atencién en
este continente, con una sola
ambicién, su capital intelec-
tual.

Estados Unidos y la ma-
yoria de paises europeos es-
tan frente a la necesidad de
sus empresarios de contratar

v

personal capacitado en infor-
matica, procedente de paises
en vias de desarrollo. El re-
querimiento de este tipo de
profesional es mayor a las
promociones que anualmente
entregan sus centros educati-
vos. Alemania y Holanda se
enfrentan al poco interés de
sus jovenes por estudiar ca-
rreras relacionadas con la in-
formatica, mientras sus uni-
versidades apenas logran lle-
nar cupos minimos de alum-
nos en estas areas.

La situacion no es dife-
rente en Noruega, donde
existe una necesidad aguda
de técnicos y profesionales en
informatica, por lo cual se ha
acordado con La Unién Euro-

pea la contratacion de perso-
nal por fuera del continente.
Muchos de estos profesiona-
les corresponde a latinos edu-
cados en paises desarrollados
o0 en universidades nacionales
del sector privado, cuyo nivel
de competitividad es aprecia-
ble. Esta capacidad intelec-
tual matizada por la especiali-
zacién, se suma a la fama
mundial que tienen los lati-
noamericanos de buenos tra-
bajadores, lo cual constituye
un perfil perfecto para la pro-
ductividad.

Fronteras ahiertas

Pese a que la oferta de
trabajo en los paises desarro-
llados resulta demasiado

atractiva para cualquier lati-
noamericano, el futuro no es-
ta en abandonar su pais, sino
en avanzar hacia niveles cada
vez mayores de tecnologia
que permitan una competen-
cia més equilibrada en los
mercados internacionales,
siendo recomendable aprove-
char la diversas alternativas
de posgrado que ofrecen las
universidades del pais, acu-
diendo a las alternativas soli-
darias que ofrece el crédito
educativo de Coomeva, en
plazos y condiciones muy fa-
vorables.

Llegar a la meta es posi-
ble si se cuenta con una vi-
sién y planeacion profesional
acertadas. @Y




