surge el
Centro del
Pensamiento
Coomeva?

El Centro del
Pensamiento
Coomeva surge
como un acto
responsable con la
memoria pasada,
presentey futura de
nuestra organizacion
cooperativa,
manteniéndola viva
y haciéndola parte
de nuestro esfuerzo
por ser sostenibles y
perdurar.
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Coomeva,
conjugada
en pasado,
presentey
futuro.

el Centro del
Pensamiento
Coomeva?

El Centro del
Pensamiento Coomeva
€s un escenario

fisico y virtual, que
recoge y comunica

la esencia de

nuestra organizacién
cooperativa.

Mediante diversas
estrategiasy
mecanismos de
expresion e interaccion
dinamicos, el Centro
del Pensamiento
proyecta la filosofia,
valores y principios de
Coomeva, asi como su
evolucion y retos

a futuro.




cQue )
encontrara
aqui?

El Centro del Pensamiento
Coomeva esta disenado
para su disfrute y
aprendizaje. Aqui
encontrara informacion
especializada que le
permitiran conocery
comprender nuestra
historia y los desafios
futuros del Grupo
Empresarial Cooperativo
Coomeva.

Eje Tematicoa

COOPERATIVISMO

Recopila la esencia conceptual y
teorica del cooperativismo como
modelo socioecondmico enmar-
cado en la Economia Solidaria,
asi como tambiéen los principios,
valores y simbolos que lo sus-
tentany le dan sentido.

Brinda un recorrido historico por
el origen y evolucion del movi-
miento cooperativo, a la vez que
explora en quienes fueron los
precursores y pensadores mas
representativos de esta ideolo-
gia en el mundo y en Colombia.
Muestra el impacto del coopera-
tivismo y da luces para entender
por qué se proyecta en la proxi-
ma década como el modelo de
empresa preferido por la gente.

Eje Tematico 2

FUNDADORES
Y GESTORES DE
COOMEVA

Destaca la historia de quienes el
4 de marzo de 1964 dieron forma
a Coomeva como Cooperativa.
Da cuenta de la vida de lideres
y asociados, quienes desde el
Consejo de Administracion o
desde otros espacios, han orien-
tado los destinos de esta orga-
nizacion, para mantener viva la
llama del cooperativismo.

Eje Tematico 3

HISTORIA DE
COOMEVA

Plasma el desarrollo y evolucion
de nuestra organizacion, a través
de un analisis de sus momentos
significativos e hitos que marca-
ron la historia de su expansion,
consolidacion y crecimiento.

Situa en una linea de tiempo la
creacion de las regionales, zo-
nas, empresas y otras iniciati-
vas que han ido configurando la
Coomeva de hoy en el territorio
colombiano.

,’ Eje Tematico 4

ORGANIZACION

Delinea la estructura y el engra-
naje de funcionamiento de una
organizacion cooperativa matriz
de un grupo empresarial, que no
solo recrea su pasado, sino que
se proyecta en el tiempo con
metas y desafios por cumplir.

Recorre el desarrollo empresa-
rial y de servicios creados para
responder a las necesidades de
la comunidad de asociados de
Coomeva. A la vez, comparte con
orgullo los reconocimientos reci-
bidos por la organizacion.

Si no derrotamos el
egoismo es imposible A |
hacer cooperatiismo., 4 ‘

Uriel Estrada Calderon e \

Es fundamental

que toda persona
que se vincule a una
institucion conozca
el origen de ésta.”

Victor H. Pinzén Parra

COMUNIDAD

El asociado, como razon de
ser de Coomeva y de las
cooperativas, asi como los
roles que debe asumir, es el
nucleo de este eje tematico.
También se destaca la
forma de gobierno, que
orienta la direccion y control
de Coomeva, y los ambitos
de actuacion.




