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En el 2013 se registró un 
crecimiento del 4,26. 
 
La deserción alcanzó  el 13% de la 
base total con 2,759 retiros 
voluntarios y 665 entre exclusiones y 
fallecidos. Las principales causas 
son:  
• No sujeto de crédito,  
• desempleo,  
• no uso del portafolio,  
• viaje,  
• cambio de entidad Cooperativa. 
 
El 47% de los ingresos Brutos está 
concentrado en la población de 18 a 
35 años y el 42% entre 36 y 55 años. 
 
El 36% de la población se encuentra 
inactiva. 

Fuente: Web – informe anual 



La difícil situación económica del sector salud, ha afectado a los asociados 
por lo cual se han incrementado de una manera muy importante los 
retiros y exclusiones de algunos de ellos, que han tenido que 
desvincularse. 

 
En el 2013 la deserción fue del 15%, los Principales motivos son: 

Fuente: Web – informe anual 



El crecimiento del año 2013 fue del 4%, presentando 
una deserción del 14% sobre la población de asociados 
activos y 5,25% sobre toda la base social. 
 
El 63% de la población se encuentra en estado inactivo. 

Fuente: Gerencia financiera de Comultrasan 



El 2013 presentó un crecimiento del 5,04, con 
una deserción del 5% sobre la base social. 
 
CFA presenta  17,236  asociados inactivos, 
representando el 30% de la población total. 

Fuente: Gerencia CFA 


