
 Vida en plenitud
Una propuesta Integral



“El alargamiento de la vida es un gran logro y uno de los principales desafíos de la humanidad en 
relación con las políticas sociales, los recursos, el desarrollo humano, la calidad de vida y la inclusión social, 
que deben corresponder con el desarrollo de políticas y programas basados en los derechos, necesidades, 

preferencias y capacidades de las personas mayores”. 

“CEPAL 2008”



Ante este desafío el cooperativismo tiene toda las fortalezas para implementar una estrategia 
que trascienda de productos y actividades puntuales con personas mayores hacia la 

construcción colectiva con perspectiva de ciclo vital  de una estrategia de envejecimiento 
activo, donde la comunidad se prepare a lo largo del tiempo a vivir una vejez autónoma y 

productiva  con estándares de calidad de vida dignos 



Trascender el  programa actual  VEP hacia una estrategia de envejecimiento activo , 
que gestione una política transversal de vejez y envejecimiento con acciones 
determinantes, que promuevan la  de ampliación de oportunidades de servicios para 
las personas mayores y la preparación hacia un envejecimiento activo de la 
comunidad de asociados jóvenes de Coomeva ;  que aborde dimensiones desde lo 
social , lo económico , lo cultural , y la salud apalancados en la sinergia empresarial.



EDUCACION Y 
FUNDACION

SECTOR 
RECREACION

BANCO
SECTOR 
SALUD

Estilo de vida 
saludable

Estilo de vida 
saludable

• Acondicionamien 
to Físico

• Natación 
• Hidroterapia

• Memoria Vital

Oportunidad 
Educativas

Edad y 
desarrollo

• Educación para la 
vejez y 
envejecimiento
•Sistemas Básicos
• Escritura y literatu

ra.
Educación en Vejez y 
envejecimiento 

• Artes Plásticas

SECTOR 
PROTECCION

ESTRATEGIA DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO

Accesibilidad 
Social

• PAP Viajes
• Préstamo especial 

para cambio de 
vehículo.

• CDT perseverancia
• Tarjeta VEP
•Ampliación edad en 
seguro para 
•Prestamos
•Atención 
preferencial

Accesibilidad 
Social

• Campañas de 
promoción de estilos 
de vida saludable
•Alianza de servicios 
con medicina prepaga 
da
•CEM especializado en 
Adulto Mayor.
• Hospital en casa para 
adulto mayor.
•Acciones previsivas de 
ahorro con los jóvenes 
para el cambio en la 
edad mayor 

Accesibilidad 
Social

• Nuevas 
perseverancias
•Capacitación en 
previsión
•Seguro para ayudas 
ortopédicas
• Asistencia en casa.
• Diligencias 
personales
• Acompañamiento 
a citas médicas
•Protección en vida 
a través del fondo 
de solidaridad

Accesibilidad 
Social

• Conformación de 
voluntariados para 
aprendizaje.

Accesibilidad 
Social

• Celebración de 
fechas especiales

POLITICA DE VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO – VIDA EN PLENITUD -COMUNIDAD 

MANDATO 
ASAMBLEA 
MUNDIAL

Estilo de 
vida 

saludable

Edad y 
Desarrollo

Accesibilid
ad Social



AVANCES
INTER INSTITUCIONALES
Socialización y presentación a la ACI la solicitud de una implementación de 
política de envejecimiento y vejez desde el modelo cooperativo.
Alianza con la Asociación Nacional de Geriatría y Gerontología 
Alianza Con la Universidad Católica de Oriente en Rionegro para
 seguimientos evaluativos 
Participación en las mesas de política publica
 en Antioquia y Valle del Cauca
Participación en la comunidad Académica Latinoamericana de Gerontología



INSTITUCIONALES 
Bancoomeva:
Crédito de libre inversión hasta los 90 años
Coomeva: Seguro de vida vitalicio para los asociados perseverantes
Acceso a la amortización de aportes sociales 
Programas complementarios de perseverancia 
Avance alianza estratégica con medicina prepagada
Fortalecimiento de la comunidad de vida en plenitud en 10 ciudades
Mejoramiento de la calidad de vida y autonomía física en 3600 



.

 PERTINENCIA CON EL PLAN ESTRATEGICO COOMEVA 2015

Desde la ampliación de la base social:
1. Apunta a la fidelizacion de nuestros asociados mayores ya que otorga beneficios
 especiales, de los asociados jóvenes por las posibilidades de participación y beneficio
 a sus padres.
2. Es atractivo para nuevos asociados el acceder a esquemas nuevos de previsión
 y servicios potenciales para sus padres.

Desde el Ofrecimiento de soluciones efectivas

1. Es coherente con la satisfacción de necesidades con perspectivas de ciclo vital 
2. Ofrece soluciones de valor agregado a un segmento poblacional específico.
3. Se fortalece la sinergia empresarial

Desde el fortalecimiento del modelo cooperativo:
Cumple con la solución a necesidades sociales de un colectivo



.

 
. INDICADORES Y SEGUIMIENTO
El seguimiento y evaluación del impacto de la estrategia se realizara 
desde dos frentes :

Impacto social nivel cualitativo : 
Se evaluara el impacto con la aplicación de instrumentos de 
seguimiento con el CUBRECAVI  (cuestionario breve de 
calidad de vida)
Ampliación de oportunidades Cuantitativo: Se evaluara con 
el número de personas mayores que acceden a productos y 
servicios del grupo empresarial Coomeva, así como la tasa 
de uso .
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