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INTRODUCCION

El Centro de Investigacion del Cooperativismo (Cenicoop) y la Confederacion de Cooperativas de Colombia
(Confecoop), en la unién de sus labores investigativas y gremiales, ponen a disposicion de sus asociados la
realidad del sector cooperativo colombiano en la presente publicacion denominada “Desempeno Sector
Cooperativo Colombiano 2013", documento que hace visible la importancia del modelo cooperativo en el
pais, y que permite a las entidades del sector tener un panorama del cooperativismoen generaly del
subsector en el cual se desempenan.

El informe de este afio sera publicado tnicamente en medio electrénico, con la intencidon de reducir el
consumo de papel y ser ambientalmente responsables.

El presente documento constituye una primera entrega, en la cual se analiza el desempefo de la economia
solidaria y especificamente del cooperativismo en 2013, abordando variables como activo, pasivo,
patrimonio, ingresos, excedentes, aportes sociales, cartera, numero de empleados y de asociados. También
se analiza el tamafio, la presencia regional y las ramas de actividad a las cuales pertenecen las entidades.
Esta primera parte del informe estard seguida de otras entregas en las cuales se profundizara el andlisis para
cada uno de los subsectores de la actividad cooperativa.
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La Ley 454 de 1988 establece las caracteristicas que deben poseer las empresas de economia solidaria en
Colombia. A partir de sus lineamientos, se pueden identificar tres grandes grupos como los mas
representativos de este modelo empresarial: las cooperativas, los fondos de empleados y las asociaciones
mutuales.

De acuerdo con la informaciéon suministrada por las entidades de economia solidaria a los diferentes
organismos de control y vigilancia, se estima que el sector solidario en Colombia cerré 2013 con un total de
8.282 entidades, 2,3% menos que en 2012. Al igual que en afos anteriores, la reducciéon del nimero de
entidades se explico principalmente por la salida de algunas cooperativas de trabajo asociado, como resultado
de las medidas implementadas por los entes de control para regular el uso indebido de este tipo de modelo,
ya que algunas, en realidad, estaban haciendo una intermediacién laboral, en lugar de aplicar el modelo
cooperativo.

Es importante destacar que de las 8.262 entidades estimadas en 2013, 6.209 correspondieron a cooperativas
(75,0% del total), 1.834 a fondos de empleados (22,1% del total) y 239 a asociaciones mutuales (2,9% del total)
(Grafico 1).
Grafico 1. Distribucion del namero de organizaciones de economia solidaria en
Colombia, 2013 (nimero y % del total)

Cooperativas Fondos de Empleados
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Asociaciones Mutuales
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacion de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.

En 2013, se estima que la economia solidaria logré vincular como asociados a un mayor nimero de personas
(6,3% mas que en 2012), presentdandose el mayor incremento en las asociaciones mutuales (7,3%), seguido
por las cooperativas (6,6%). En el caso de los fondos de empleados el crecimiento fue de 4,1% con respecto al
2012.
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De un total estimado de 7.101.076 personas asociadas con las que conto el sector solidario en 2013, 5.908.277
estuvieron vinculadas a cooperativas (83,2% del total), 1.004.977 a fondos de empleados (14,2% del total) vy
187.822 a asociaciones mutuales (2,6% del total) (Grafico 2)

Gréfico 2. Distribucion del nimero de asociados a organizaciones de economia solidaria
en Colombia, 2013 (nimero y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacion de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.

En cuanto a empleo, tanto bajo el régimen laboral tradicional como por medio de las cooperativas de trabajo
asociado', en 2013 hubo una reduccion de -11,1%, respecto a 2012. La disminucion se presento en el sector de
las cooperativas (-11,4%), en contraste, en las asociaciones mutuales el crecimiento fue de 6,2%. En cuanto
a fondos de empleados, el nimero de empleados auments, en 2013, 2,2%.

Especificamente, se estima que el sector solidario cerré 2013 con un total de 464.707 empleados. Las
cooperativas agruparon 454.547 empleados (97,8% del total), los fondos de empleados, 5.772 (1,2% del total)
y las mutuales, 4.388 (0,9% del total) (Grafico 3).

TEn este informe, cuando se hace referencia a empleados se tiene en cuenta tanto los empleados bajo el régimen laboral
tradicional como los puestos de trabajo creados por las cooperativas de trabajo asociado, a menos de gque se indique que
se esta hablando de alguno en particular.
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Grafico 3. Distribucién del nimero de empleados de organizaciones de economia solidaria
en Colombia, 2013 (numero y % del total)

Tabla 1. Principales resultados financieros de la economia solidaria en Colombia, 2013

Naturaleza Activos Pasivos | Patrimonio Ingresos Excedentes
Cooperativas Millones de pesos
“;“7"35;7 Cooperativas 28.090.785 | 17.208.182| 10.882.513|  27.025.742 -25.838
Fondos de Empleados 5.927.605 3.992.476 1.935.128 737.565 100.265
Asociaciones Mutuales 1.233.332 1.112.125 121.208 2.474.677 92.259
Total 35.251.722 | 22.312.783 | 12.938.849 30.237.984 166.687
Fondos de
Empleados % del total
5.772 Cooperativas 79,7% 77,1% 84,1% 89,4% -15,5%
_— Fondos de Empleados 16,8% 17,9% 15,0% 2,4% 60,2%
Asociaciones Mutuales 3,5% 5,0% 0,9% 8,2% 55,3%
Antdomes Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Mutuales :
4388 : Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
0,9% : Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Piblicos,

Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de Salud.

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendenciade la Econc_:amia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sisterna Unico de Informacién de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.

En materia de resultados financieros, las estimaciones muestran que las cooperativas continuaron liderando el
sector solidario colombiano, en 2013, con participaciones mayores al 77,1% en activos, pasivos, patrimonio e
ingresos. Al igual que en anos anteriores, le siguen en participacion los fondos de empleados y las mutuales
(Tabla 1)
(Tabla 1).

Tanto los activos, como los pasivos y el patrimonio de la economia solidaria registraron, en 2013, tasas
positivas de crecimiento de 8,0%, 9,5% y 5,6%, respectivamente. Los ingresos se incrementaron en un timido
0,7%. Los excedentes por su parte, reportaron una ganancia de 166.687 millones de pesos. (Tabla 1);
comparativamente con el afio anterior, la ganancia es menor, ya que en 2012 los excedentes fueron de 390.659
millones de pesos, disminucién causada por las pérdidas registradas por el sector cooperativo.
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2. Sector Cooperativo

Como se aprecio en la seccion anterior, las cooperativas son la forma de organizacién empresarial solidaria
lider en Colombia, mostrando en los dltimos afios un desempeno satisfactorio que se traduce en un mayor
numero de personas beneficiadas de las bondades del modelo cooperativo.

Los beneficios gue obtienen las personas vinculadas a las cooperativas se dan por cuenta de la capacidad de
estas empresas para trabajar en dos frentes: el que vela permanentemente por la satisfaccién de las
necesidades de quienes las conformany el que enfrenta la economia de mercado para el desarrollo de

determinada actividad.

Esta mezcla crea la necesidad para las cooperativas de ser totalmente sostenibles, competitivas y rentables,
de manera que se garantice la posibilidad de crecer y brindar una mayor cantidad y mejor calidad de bienes
y servicios, que al final se traduzcan en un mejoramiento de la calidad de vida de sus miembros.

@ Cenicoop
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2.1 Presencia Nacional

El cooperativismo tiene presencia a nivel nacional. Por domicilio principal, las cooperativas estan presentes en
32 departamentos y 608 municipios. Al igual que el ano anterior, en 2013, los departamentos en los que mas
tuvo presencia el sector cooperativo, por domicilio principal, fueron Bogotd, D.C., Valle del Cauca, Antioquia y
Santander, haciendo evidente la correlacién entre la densidad poblacional de las regiones y su actividad
productiva. Estos departamentos concentraron 53,8% de las entidades (Gréfico 4) y este grupo de entidades a
su vez representaron 77,3% de los activos, 71,9% del patrimonio, 65,3% de los ingresos, 76,0% de los asociados

(Gréfico 5) y 71,3% de los empleados.
Grafico 4. Numero de cooperativas en Colombia por departamento, 2013
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.

Gréfico 5. Numero de asociados a cooperativas en Colombia por departamento, 2013
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de Salud.
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Para determinar el impacto del cooperativismo en las regiones, se ha tomado el nimero de asociados por
departamento contra el nimero de habitantes del mismo 2

Tomando como base el nimero de asociados de cada departamento por cada 1.000 habitantes, en 2013, el
resultado establece un rango entre 4 y 494 asociados. Este resultado puede ser visto como un indicador de
aceptacion y difusion del modelo cooperativo dentro de la poblacion (IAD = (# de asociados por
departamento / # de habitantes por departamento) * 1.000). El calculo sirve para establecer en qué regiones
del pais se ha profundizado y promovido con mayor fuerza el modelo cooperativo como opciéon de empresa
o solucion de necesidades.

Para facilitar el analisis, con los 32 datos resultantes se pueden establecer rangos del indicador. En el ejercicio
realizado se tomaron los siguientes intervalos: IAD de 0 a 50 asociados corresponde a un impacto bajo del
modelo, IAD entre 50 y 100 asociados corresponde a un impacto medio e IAD de 100 en adelante
corresponde a un impacto alto.

Bajo estos parametros, en su orden, los departamentos de Santander, Huila, Bogota, Antioquia, Valle y
Guainia se ubicaron en el rango alto, en 2013. En el rango medio estuvieron los departamentos de Tolima,
Norte de Santander, Risaralda, Quindio, Atlantico, Caldas, Meta y Cundinamarca. En el rango bajo, donde hay
menos de 50 asociados por cada 1.000 habitantes, se ubicaron el resto de departamentos.

El indicador mas alto lo mostro Santander con 494 asociados por cada 1.000 habitantes y el mas bajo estuvo
en Vichada con 4 asociados por cada 1.000 habitantes. La capital del pais presenté 215 asociados por cada
1.000 habitantes. Por su parte, a nivel nacional hubo 125 asociados por cada 1.000 habitantes.

Las cifras presentadas constituyen una referencia para las regiones en las cuales los indicadores son bajos
respecto a |la realidad nacional, sin gue ello implique que las que tienen indicadores altos estén en niveles
optimos. No obstante, este analisis permitird evaluar, dada una referencia nacional, en qué regiones el
movimiento debe ejecutar acciones tendientes a conseguir unos mejores indicadores de impacto del
modelo cooperativo.

2Es importante aclarar que la clasificacion por departamentos corresponde al domicilio principal de cada cooperativa, por lo que
el dato total de asociados se asume para el departamento del domicilio principal, toda vez que no se cuenta con informacion
detallada de asociados por region para todas las cooperativas que componen la base de datos.
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Tabla 2. Indicador de Aceptacidn y Difusién del movimiento cooperativo (IAD), 2013

PARTICIPACION
# DE INDICADOR DE
ASOCIADOS ACEPTACION Y IMPACTO DEL
DEPARTAMENTO SOBRE EL DIFUSION DEL | COOPERATIVISMO
TOTAL COOPERATIVISMO *
NACIONAL
SANTANDER 17,07% 494 ALTO
HUILA 5,89% 309 ALTO
BOGOTA 27,86% 215 ALTO
ANTIOQUIA 21,76% 204 ALTO
VALLE 9,32% 122 ALTO
GUAINIA 0,08% 121 ALTO
TOLIMA 2,21% 93 MEDIO
NORTE DE SANTANDER 2,01% 89 MEDIO
RISARALDA 1,12% 71 MEDIO
QUINDIO 0,67% 70 MEDIO
ATLANTICO 2,76% 68 MEDIO
CALDAS 1,10% 66 MEDIO
META 1,01% 65 MEDIO
CUNDINAMARCA 2,47% 56 MEDIO
BOYACA 0,87% 41 BAJO
NARINO 1,02% 36 BAJO
PUTUMAYO 0,17% 30 BAJO
BOLIVAR 0,77% 22 BAJO
MAGDALENA 0,42% 20 BAJO
CESAR 0,30% 18 BAJO
CASANARE 0,09% 15 BAJO
ARAUCA 0,06% 15 BAJO
LA GUAJIRA 0,22% 14 BAJO
GUAVIARE 0,02% 13 BAJO
CAUCA 0,25% 11 BAJO
SUCRE 0,14% 10 BAJO
CHOCO 0,08% 10 BAJO
CORDOBA 0,19% 7 BAJO
SAN ANDRES 0,01% 6 BAJO
AMAZONAS 0,01% 6 BAJO
CAQUETA 0,03% 4 BAJO
VICHADA 0,00% 4 BAJO
TOTAL NACIONAL 100,00% 125 ALTO

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y

Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Piblicos,

Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de Salud.
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Otra manera de ver la penetracién regional de las cooperativas es comparando el nimero de municipios
existentes en cada departamento contra el nimero de municipios donde se encuentra el domicilio principal
de una cooperativa. Este elemento permite apreciar cdmo en ciertas regiones aun falta difusion del modelo
en municipios apartados.

Tabla 3. Municipios y presencia cooperativa por departamentos, 2013

NUMERO DE NUMERO DE
MUNICIPI MUNICIPI N DE PRESEN
DEPARTAMENTO v ,E.f os Upn?sser?csxfo e MIIE.IN';C;SPALCIA
DEPARTAMENTO | COOPERATIVA *

BOGOTA i 1 100,0%
SAN ANDRES 2 2 100,0%
CESAR 25 21 84,0%
QUINDIO 12 10 83,3%
RISARALDA 14 i1 78,6%
CAUCA 42 33 78,6%
PUTUMAYO 13 10 76,9%
VALLE 42 32 76,2%
VICHADA 4 3 75,0%
LA GUAJIRA 15 11 73,3%
MAGDALENA 30 20 66,7%
ANTIOQUIA 125 81 64,8%
NORTE DE SANTANDER 40 25 62,5%
META 29 i8 62,1%
ARAUCA 7 4 57,1%
TOLIMA 47 26 55,3%
HUILA 37 20 54,1%
SANTANDER 87 47 54,0%
SUCRE 26 14 53,8%
CORDOBA 28 15 53,6%
NARINO 64 34 53,1%
CASANARE 19 10 52,6%
CALDAS 27 14 51,9%
GUAVIARE 4 2 50,0%
CUNDINAMARCA 116 58 50,0%
BOYACA 123 50 40,7%
BOLIVAR 45 18 40,0%
CHOCO 31 8 25,8%
ATLANTICO 24 6 25,0%
CAQUETA 16 2 12,5%
GUAINIA 9 1 11,1%
AMAZONAS 11 1 9,1%
TOTAL NACIONAL 1.115 608 54,5%

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.
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En 2013, las cooperativas colombianas contaron con 5.908.277 asociados, lo que equivalea 12,5% de la
poblacion del pais. Partiendo de la hipotesis que cada cooperativista puede tener un nucleo familiar
promedio de 3 personas, los beneficios que brindanlas cooperativas podrian impactar a cerca de
17.724.831 personas, es decir, 37,6% de la poblacion colombiana.

Los aportes sociales realizados por las personas vinculadas al sector cooperativo, los cuales son la base del
patrimonio de las empresas, alcanzaron $6,3 billones, en 2013, por lo que el aporte social promedio por
persana, al afo, fue de $1.068.144, lo que equivale a 1,7 salarios minimos legales mensuales vigentes de
2014,

3 . . .
De las 4.947 cooperativas que discriminaron por género el nimero de asociados, se destaca que, en 2013,
56,0% de los asociados fueron hombres y 44,0%, mujeres.

En 2013, el subsector que vinculé un mayor nimero de asociados fue el de Intermediacion financiera, con

una participaciéon de 74,7% del total. Le siguen de lejos Otras actividades, con 12,1%, y Comercio, con 9,1%.

Grafico 6. Distribucion de los asociados a las cooperativas en Colombia por actividad econémica, 2013
(nimero y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.

3
Esto representa 79,7% del total de cooperativas y 33,1% del total de asociados al sector cooperativo, en 2013.
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Dadas las caracteristicas del modelo cooperativo, el aporte al empleo tiene un gran impacto en el pais, no Sin embargo, hay subsectores donde cada entidad tiene en promedio una planta de personal mayor que:

solo por las cifras que representa en el total nacional, sino porque promueve la formalizacion y el otros, dindmica que puede apreciarse con el numero promedio de empleados de cada uno (#de:
emprendimiento de personas que individualmente no tendrian la posibilidad de crear una unidad empleados / # de entidades). Asi, en 2013, las entidades dedicadas a Servicios sociales y de salud agruparon;
empresarial. : en promedio, 239 empleados por entidad; las dedicadas a Industria, 129; las dedicadas a Otras actividades,:

: 100; las dedicadas a Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca, 53; las dedicadas a Intermediacién :
En 2013, el nimero de empleos bajo el régimen laboral tradicional del sector cooperativo fue 127.014. Por financiera, 21; las dedicadas a Comercio, 39; y las dedicadas a Transporte, almacenamiento y comunicaciones,’
su parte, las cooperativas de trabajo asociado vincularon a 327.533 personas como asociados. En este un promedio de 37 empleados por entidad. :

modelo los asociados y gestores de las empresas son a su vez quienes aportan el trabajo. Al sumar los
los empleos bajo el régimen laboral tradicional y los puestos de trabajo que tiene el trabajo asociado
cooperativo, fueron 454.547 colombianos los que encontraron en el sector cooperativo una posibilidad de
trabajo, en 2013. Esto representa 2,0% del promedio de la poblacién econémicamente activa del pais? en
2013,y 2,2% del promedio de la poblacién ocupada2

De las 5.7896cooperativas que discriminaron por género el numero de empleados, se destaca que 58,0% de
los empleados fueron hombres y 42,0%, mujeres.

Por subsectores, los que contribuyeron de manera significativa en el empleo del sector,en 2013, fueron
Otras actividades (52,1% del total), Servicios sociales y de salud (21,7% del total) e Intermediacion financiera
(7,4% del total), concentrando estas 3 actividades el 81,2% del empleo en el sector cooperativo.

Grafico 7. Distribucion de los trabajadores de las cooperativas en Colombia por actividad econémica, 2013
(nimero y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Ptblicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de Salud.

4Segon el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), la poblacién Econdmicamente Activa (PEA) se define como la poblacién conformada por personas en
edad de trabajar, que trabajan o estin buscando empleo.
De acuerdo con el Departamento Administrative Nacional de Estadistica (DANE), la peblacién ocupada es aquella que durante el periode de referencia se encontraba en una
de la siguientes situaciones:
- Trabajé por lo menos una hora remunerada en dinero o en especie en la semana de referencia.
- Los que no trabajaron la semana de referencia pero tenian un trabajo.
- Trabajadaores familiares sin remuneracion que trabajaron en la semana de referencia al menos una hora.
Esto representa 93,2% del total de cooperativas y 80,8% del total de empleados del sector cooperativo, en 2013,
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De conformidad con la Ley 590 de 2000 y la Ley 905 de 2004, para 2013 se ha realizado una clasificacion del

tamano de las cooperativas teniendo en cuenta los siguientes parametros (Tabla 4):

Tabla 4. Parametros para determinar el tamaiio de las cooperativas

Volumen de
activos segun Numero de
salario minimo | trabajadoresy |Tamano de
legal mensual de empleados |laempresa
2014 (millones de asociados

Volumen de activos
en salarios minimos
legales mensuales

pesos)
0a 500 0a 308 0al0 Micro
501 a 5000 308 a 3.083 11a 50 Pequeiia
5001 a 30000 3.083 32 18.495 51a200 Mediana

300001 en adelante | 17686 en adelante | 201 en adelante | Grande
Fuente: Elaboracién propia a partir de la Ley 590 de 2000 y |a Ley 905 de 2004.

El resultado de este ejercicio arroja que, en 2013, 80,5% de las cooperativas correspondieron a microempresas,
15,8% a pequenas empresas, 3,0% a medianas empresas y 0,7% a grandes empresas (Grafico 8).

Grafico 8. Numero de cooperativas en Colombia seg(in tamaiio, 2013 (nimero y % del total)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertosy
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Pablicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de Salud.
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Respecto a las principales variables, en 2013, las grandes empresas cooperativas representaron 41,8% de los
activos del sector, 50,9% de los pasivos, 27,4% del patrimonio, 46,0% de los ingresos, 32,0% del numero de
asociados y 20,7% del numero de empleados.

El segmento MIPYME cooperativo, por su parte, represent6 58,2% de los activos del sector, 49,1% de los
pasivos, 72,6% del patrimonio, 54,0% de los ingresos, 68,0% de los asociados y 79,3% de los empleos.

A continuacion se presenta el niumero de asociados y empleados promedio de las cooperativas en 2013,
segun su tamano (Tabla 5). Aunque, en promedio, las grandes e mpresas cooperativas tienen un mayor

numerc de asociados y un mayor nimero de personas empleadas, las MIPYME cooperativas aportan una
mayor proporcion de asociados y empleados al total del sector, pues el nimero de entidades es mayor.

Tabla 5. Namero de asociados y empleados promedio segin tamaiio de las cooperativas, 2013

Nota: Incluye el nimero de empleados tanto bajo el régimen laboral tradicional como por medio de las cooperativas de

N
Confecoop

Tamanio de la

No. de asociados
promedio por

No. de empleados
promedio por

cooperativa cooperativa cooperativa
Micro 242 25
Pequena 1.253 161
Mediana 8.358 407
Grande 45.018 2.241

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informaci6n de Servicios Piblicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
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En 2013, los activos del sector cooperativo sumaron $28,1 billones, 7,0% mas que en 2012. Esto refleja una
desaceleracion, respecto al crecimiento registrado en 2012 (8,6%). Al respecto hay que destacar que el
componente mas representativo del activo del sector cooperativo es la cartera de crédito, la cual viene
presentando una desaceleracion no solo en el contexto cooperativo, sino en el entorno econdomico y
financiero a nivel nacional. En los ultimos 5 anos, los activos aumentaron $6,9 billones, es decir, un 45,0%.
La tasa de crecimiento promedio anual, en el periodo 2009-2013, fue de 7,3%. (Gréafico 9)

Grafico 9. Evolucion de los activos del sector cooperativo colombiano, 2009-2013
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.

Por subsectores, los activos del sector cooperativo se concentraron, en 2013, en Intermediacion financiera,
que represento6 58,8% del total, sequido de lejos de Otras actividades, con una participacion de 15,6% del
total.

Grafico 10. Distribucién de los activos de las cooperativas en Colombia por actividad econémica, 2013
{millones de pesos y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacion de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.
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El mayor incremento de activos, en 2013, se registro en Otras actividades (131,4%), seguido de Comercio
(9,3%). En las demas actividades se presentaron decrecimientos en sus activos, asi: Agricultura (-13,4%),
Servicios sociales y de salud (-10,3%), Intermediacién financiera (-3,8%), Industrias manufactureras (-3,3%) y
Transporte, almacenamiento y comunicaciones (-2,3%). Resulta particularmente interesante comentar el
caso de Intermediacion financiera y Otras actividades, ya que, en el 2012 Intermediacién financiera habia
ocupado el primer lugar en cuanto al crecimiento (12,0%) y Otras actividades el segundo (9,7%). El
comportamiento atipico observado para el 2013 obedece fundamentalmente a la migracion de la cartera
que ostentaba Coomeva a Bancoomeva S.A; esta situacion implicé una considerable disminucion del activo
de Coomeva y modificé la fuente de sus ingresos operacionales, haciendo que esta cooperativa se clasifique
dentro de Otras actividades, lo cual, teniendo en cuenta el gran tamafno de esta entidad, impulso el
crecimiento de esta rama de actividad en detrimento de los activos de la actividad financiera.

Los pasivos del sector cooperativo sumaron, en 2013, $17,2 billones, 9,0% mas que en 2012.En este caso
también se reflejé una desaceleraciéon respecto a 2012 (Gréfico 11). En los ultimos 5 anos, los pasivos
aumentaron 54,4 billones, es decir, un 46,8%, con una tasa de crecimiento promedio anual de 7,6%.

Grafico 11. Evolucion de los pasivos del sector cooperativo colombiano, 2009-2013
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Plblicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.
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Por subsectores, los pasivos del sector cooperativo se concentraron, en 2013, en Intermediacién financiera,
que representd 56,3% del total, seguido de lejos de Otras actividades, con una participacién de 15,8% vy
Servicios sociales y de salud, con 11,5%. (Grafico 12).

Grafico 12. Distribucion de los pasivos de las cooperativas en Colombia por actividad econdmica, 2013
(millones de pesos y % del total)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacion de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.

El mayor incremento de pasivos, en 2013, también se registré en Otras actividades (172,4%), sequido de
Servicios sociales y de salud (16,4%) y Comercio (5,9%). Por el contrario, en 2013, los pasivos se redujeron
en Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (-24,7%), Industrias manufactureras (-9,5%),
Intermediacion financiera (-5,8%) vy Transporte, almacenamiento y comunicaciones (-0,5%). El
comportamiento de esta variable encuentra su principal explicacion en las razones que permiten explicar al
activo en el aparte anterior.

Por su parte, el patrimonio del sector cooperativo ascendio a $10,9 billones, en 2013, 3,8% mas que en 2012,
crecimiento inferior al del ano anterior (Grafico 13). En los tltimos 5 anos, el patrimonio de las cooperativas
aumento $2,5 billones, es decir, un 42,3%, con una tasa de crecimiento promedio anual de 6,9%.
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Grafico 13 . Evolucion del patrimonio del sector cooperativo colombiano, 2009-2013
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.

Por subsectores, el patrimonio del sector cooperativo se concentrd, en 2013, en Intermediacién financiera,
que representd 62,7% del total, seguido de lejos de Otras actividades, con una participacion de 15,3%.
(Grafico 14).

Grafico 14. Distribucién del patrimonio de las cooperativas en Colombia por actividad econémica, 2013
(millones de pesos y % del total)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacion de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.
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El mayor incremento del patrimonio se registré, en 2013, en Otras actividades (86,0%) seguido de Comercio
(13,9%), Agricultura (2,4%) e Industrias manufactureras (2,2%). Por el contrario, en 2013, el patrimonio se
redujo en Transporte, almacenamiento y comunicaciones (-4,3%) y en Intermediacion financiera (-0,7%). En
el caso de Servicios sociales y de salud se pas6 de un patrimonio positivo de $405,7 miles de millones, en
2012, a uno negativo de -$90,5 miles de millones, en 2013, debido al resultado negativo de Saludcoop.

Los ingresos del sector cooperativo totalizaron, en 2013, $27,0 billones, 0,3% mas que en 2012, mostrando
asi una leve recuperacion con relacion a la caida registrada en 2012 que fue de -3,7% (Gréfico 15). En los
tltimos 5 anos, los ingresos de las cooperativas aumentaron $2,5 billones, es decir, un 19,7% con una tasa
de crecimiento promedio anual de 2,5%.

Grafico 15. Evolucion de los ingresos del sector cooperativo colombiano, 2009-2013
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Piblicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.

Por subsectores, se observa que, en 2013, el Comercio concentrd la mayor parte de los ingresos de las
cooperativas, con una participacion de 35,6% del total. Le siguieron Servicios sociales y de salud, con 21,4%
del total; Otras actividades (15,7% del total) e Intermediacion financiera (13,3% del total). (Grafico 16).
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Grafico 16. Distribucion del ingreso de las cooperativas en Colombia por actividad econémica, 2013
(millones de pesos y % del total)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud.

Elingreso se incremento en 2013 en los siguientes subsectores: Transporte, almacenamiento y comunicaciones,
en 8,6%, Industrias manufactureras, en 5,5%, Intermediacion financiera en 4,9% y Servicios sociales y de salud
con 3,4%. En el resto de actividades hubo una reduccidn del ingreso: Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca (-9,0%), Comercio (-3,7%) y Otras actividades (-1,6%).

En cuanto a los resultados del sector cooperativo, se registra una pérdida en 2013, de -$25.838 millones. Este
comportamiento se explica por la pérdida de Saludcoop, que para el periodo en cuestion fue de -498.934
millones. Excluyendo Saludcoop, el sector cooperativo colombiano obtuvo un excedente de $473.096 millones,
en 2013. (Gréfico 17)
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LR RO S C TR0 O LIS = OO s L O B L 2L R Grafico 18. Excedentes de las cooperativas en Colombia por actividad econémica, 2013 (millones de
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Salud.

Por subsectores, se observa que, en 2013, la actividad de Intermediacion financiera fue la que obtuvo el mayor
excedente del sector cooperativo ($316.089 millones). Le siguié de lejos el Comercio, con $80.097 millones. Por
el contrario, se presentaron pérdidas en el subsector de Servicios sociales y de salud (-5488.834 millones)y en
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (-$1.106 millones). (Grafico 18).

El subsector donde mas aumento el excedente, en 2013, fue Otras actividades (74,9%), sequido de Comercio

(51,9%), Transporte, almacenamiento y comunicaciones (42,0%). En el subsector de Industrias manufactureras el :
excedente se redujo -35,7% y en Intermediacion financiera -1,2%. En Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y :

pesca, las pérdidas se redujeron de -54.531 millones, en 2012, a-$1.106 millones, en 2013. Por el contrario, en :
Servicios sociales y de salud, las pérdidas aumentaron de -$39.754 millones, en 2012, a -$488.834 millones, en :
2013. :
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2.6 Cartera de créditos

La cartera total de créditos del sector cooperativo registré, en el afio 2013, un saldo de $13,2 billones. Esto
implica una desaceleracion comparativamente con el ano anterior, ya que el crecimiento de 2012 fue de 13,3%
y el de 2013 fue de 10,0%. (Grafico 19)

Gréfico 19. Evolucion de la cartera del sector cooperativo colombiano, 2005-2013
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informacién de Servicios Ptblicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de Salud.
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ACTIVOS
PUESTO NOMERE DE LA ENTIDAD SIGLA DEPARTAMENTO | MUNICIPIO |(MILLONES
DE PESUSI
COOPERATVA MEDICA DEL VALLE ¥ DE PROFESIONALES
! |oe coLomeia COOMEVA VALLE GAL| 2.419.300
2 SALUDCOOP EPS SALUDCOOP BOGOTA BOGOTAD.C. 1.185.448
3 a‘f‘%i%i“w“ DE AHORRO Y CREDITO DE SANTANDER |5 ciERA COMULTRASAN | SANTANDER BUCARAMANGA |  242.654
4 |FINANCIERA JURISCODP COOPERATIVA FINANCIERA [FINANCIERA JURISCOOP __|BOGOTA BOGOTADC. 678.173
5 |COOPERATIVA FINANCIERA JOHN F. KENNEDY COOPKENNEDY ANTIOGUIA MEDELLIN 616,659
(-1 BANCO COOPERATIVO COOPCENTRAL COOPCEMNTRAL BOGOTA BOGOTAD.C. 609.075
7 |COOPERATIVA LECHERA COLANTA LTDA COLANTA ANTIOQUIA MECELLIN 597.319
8 |CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA CONFIAR ANTIOGUIA MEDELLIN 575.913
9 |COOPERATVA DEL MAGISTERIO CODEMA BOGOTA BOGOTADC. 514,639
10 |COOPERATIVA NACIONAL DE DROGUISTAS DETALLISTAS _ |COPIDROGAS CUNDINAMARCA COTA 464.644
11 |COOPERATIVA FINANCIERA COTRAFA COTRAFA ANTIOGUIA BELLO 433.507
12 |UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA ucc BOGOTA [socoTADC. 408.045
13 |ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA SOLIDARIA BOGOTA [socoTADC 332.301
14 |CASA NACIONAL DEL PROFESOR S.C.1. CANAPRO BOGOTA BOGOTAD.C. 325.581
15 |CAJA COOPERATIVA PETROLERA COOPETROL BOGOTA BOGOTAD.C. 304.054
16 |COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CREDISERVIR LTDA |CREDISERVIR LTDA NORTE DE SANTANDER | OCANA, 286,916
COOPERATVA MULTIACTIVA DE EMPLEADOS DE
17 DISTRUIDORES DE DROGAS COPSERVIR LTD COPSERVIR LTDA BOGOTA BOGOTADC. 278.785
18 COOPERTANA NACIOMAL DE TRABAJADORES'LTDA. ' |COOPETRABAN LTDA. ANTIOQULA MEDELLIN 265.082
19 |COOPERATIVA FINANGIERA DE ANTIOQUIA CFA. ANTIOQUIA MECELLIN 259.213
20 |COOPERATIVA LATINDAMERICANA DE AHORRO Y CREDITO |UTRAHUILCA HUILA NEA 258.290
COOPERATVA DE LOS TRABAJADORES DEL INSTITUTO DE
21 | e s aat A COOPTRAISS BOGOTA BOGOTAD.C. 257.289
22 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO FINCOMERGIO LTDA |FINGOMERGCIO LTDA BOGOTA BOGOTAD.G. 253.955
COOPERATVA FINANCIERA PARA EL DESARROLLO
2 | e F et COOMULDESA SANTANDER SOCORRO 248,036
24 |LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA ORGANISMO COOPERATIVO|EQUIDAD VIDA BOGOTA BOGOTAD.C. 243.668
ENTIDAD COOFPERATIVA DE LOS EMPLEADOS DE
L : PROGRESSA BOGOTA BOGOTAD.C. 239.397
LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES ORGANISMO
7 s EQUIDAD GENERALES BOGOTA BOGOTAD.C. 220,544
27 |COOPERATIVA EPSIFARMA EPSIFARMAY BOGOTA BOGOTADLC. 206.254
286 |COOPERATIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE JUSTICIA JURISCOOP BOGOTA BOGOTAD.C. 192.047
20 |COOPERATIVA DE PROFESORES COOPROFESORES SANTANDER BUCARAMANGA | 187.022
COOPERATIVA DE SALUD ¥ DESARROLLO INTEGRAL 20NA
B | e e s COOSALUD BOLIVAR CARTAGENA 187.360
31 |COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA COMPARTA COMPARTA SANTANDER BUCARAMANGA | 182.201
a2 %‘Eg&g&w“ DE SERVIDORES PUBLICOS & JUBILADOS O |~nnpaere cOLOMBIA VALLE CALI 173,635
33 |COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO COLANTA AYC COLANTA ANTIOQUIA MEDELLIN 161048
COOPERATVA DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD
34 A COASMEDAS BOGOTA ]soeom e 151.902
COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION DE
| et COOTRADECUN BOGOTA BOGOTADC. 148.974
3 |COPROCEMNVA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO COPROCENVA VALLE TULUA 147.733
37 |COPERATIVA MULTIACTIVA DE EDUCADORES DE BOYACA |COEDUCADORES BOYACA |BOYACA TUNJA 145.603
38 |COOFINEP COOPERATIVA FINANCIERA COOFINEP ANTIOQUIA MEDELLIN 144.047
39 LCTDAOOPE“‘W“ ST DE RS AL DR e R e | COPETRAN L TDA SANTANDER BUCARAMANGA |  141.004
40 ggEc’grEr:"‘W"‘ RACREEL UL TR A DE SHCRROR COONFIE LTDA. HUILA NENA 134.977
a1 ECODUOSECR";LM‘ D AR S M A A D D N | S CACEDED FTE BOLIVAR CARTAGENA 133.470
42 |COOPERATIVA EMPRESARIAL MULTIAGTIVA POPULAR COEMPOPULAR BOGOTA BOGOTAD.C. 133.198
43 |COOPANTEX COOPERATIVA DE AHORRO Y GREDITO COOPANTEX ANTIOQUIA BELLO 129.118
44 gS:&E::ETA MULTACTIVA DE LOS TRABAJADORES DE COOMULTRASAMN SANTAMDER BUCARAMANGA 125421
COOPERATVA DE PROFESORES DE LA U NACIONAL DE
45 o BOGOTA BOGOTAD.C. 121.732
46 |COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE ANDES LTDA COOPERAN ANTIOQUIA ANDES 120.119
47 |COOPERATIVA BELEN AHORRO Y CREDITO COBELEN ANTIOGUIA MEDELLIN 110.751
28 |COOPERATIVA MULTIAGTIVA SAN FIO XDE GRANADA LTDA |CODGRANADA ANTIOQUIA GRANZDA 110.542
49 |COOPERATIA MEDICA DE ANTIOQUIA LTDA COMEDAL ANTIOQUIA MEDELLIN 105.822
COOPERATVA DE PRODUCTORES DE LECHE DEL
50 |SOnERATAE COOLECHERA ATLANTICO |earranauiLLa| 101902

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Superintendencia de la Economia Solidaria, Superintendencia de Puertos y
Transporte, Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Sistema Unico de Informaci6n de Servicios Publicos,
Superintendencia Financiera de Colombia, Superintendencia de Sociedades, Gestarsalud y Superintendencia Nacional de
Salud. El escalafon esta elaborado por persona juridica y no por grupo econémico. En el caso de Comparta, los activos
corresponden al saldo a septiembre de 2013, segln datos publicados por Superintendencia Nacional de Salud. En el caso
de Copetran, corresponden al saldo a diciembre de 2012, debido a que al cierre de la base de datos la cooperativa no habia
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reportado sus estados financieros a 2013 a la Superintendencia de Puertos y Transporte.
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Anexo 2. Aspectos metodoldgicos

Elinforme de desempeno del sector cooperativo colombiano, para el afno 2013, se construyé con base en
informacién reportada por cooperativas, fondos de empleados y asociaciones mutuales, a los diferentes entes
publicos que, sobre este grupo de organizaciones, ejercen inspeccion, vigilancia y control.

De esta manera la informacion fue extractada por superintendencias asi:
Superintendencia de la Economia Solidaria (Supersolidaria)

La Superintendencia de la Economia Solidaria envia periédicamente a Confecoop la informacién financiera y
estadistica que reportan las entidades vigiladas. Es importante aclarar que esta base de datos es muy
dinamica, toda vez que, pese a que dicho ente de control tiene fechas limite para el reporte de informacion,
no todas las entidades cumplen con el reporte en la fecha establecida.

Para este informe, la fecha de consulta sobre la base de datos fue el 09 de Abril de 2014, fecha en la cual se
contaba con reporte real para el corte diciembre de 2013, de 2.287 cooperativas, 1.378 fondos de empleados
y 145 asociaciones mutuales.

Dada esta circunstancia, para la elaboracién fue necesario considerar que, pese a que algunas entidades no
habian reportado su informacién cuando se realizd la consulta sobre la base de datos, no se podian excluir de
la informacion estadistica. Es asi como se tuvieron en cuenta las entidades que reportaron informacién con
corte 2013 y aquellas cuyo Ultimo reporte a la Supersolidaria se haya realizado dentro de los cuatro (4) anos
anteriores (2009-2012), conociendo que existe una alta probabilidad de que las entidades que aun no
contaban con el reporte a 2013 lo hacen en fechas posteriores.

Asi mismo, dadas las inconsistencias de la informacién de empleo proveniente de los fondos de empleados,
se realizé una estimacion del nimero de empleados, co n base en los niveles de cartera de cada entidad,
asumiendo que esta variable determina el nivel de operacién de los fondos y por ende se convierte en una
herramienta util para estimar el nivel de empleo.

Finalmente los datos de la Superintendencia de la Economia Solidaria corresponden a 5.401 cooperativas,
1.834 fondos de empleados y 234 asociaciones mutuales.

"Los “Aspectos metodolégicos” fueron redactados por Confecoop, quien proceso y entrego a Cenicoop la base de datos para su
posterior analisis. La clasificacion por actividad econdmica de las cooperativas, la realizé directamente Cenicoop, al igual que la
redaccion de la metodologia empleada en dicha clasificacion.
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Superintendencia de Puertos y Transporte (Supertransporte)

La Confederaciéon de Cooperativas de Colombia es el administrador del reporte de informacion de las
cooperativas vigiladas por la Superintendencia de Puertos y Transporte, en virtud de un convenio de
cooperacion técnica suscrito con dicha entidad.

La forma de extraccion sobre la base de datosy el criterio de seleccion de los reportes de los ultimos cinco
anos, fue el mismo utilizado para la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Asi las cosas, se tomaron datos de 678 cooperativas vigiladas por la Superintendencia de Puertos y Transporte.
Superintendencia Financiera de Colombia (Superfinanciera)

Esta superintendencia publica, a través de su pagina web, la informacion financiera de sus vigilados. Para este
informe se descargaron los estados financieros de 6 cooperativas financieras, 1 Banco Cooperativo, 3
companias de seguros de naturaleza cooperativa y una sociedad administradora de sistemas de pago de bajo
valor de naturaleza cooperativa, con corte a diciembre de 2013.

La informacion estadistica, correspondiente al mismo corte, para nimero de asociados, nimero de
empleados, fue solicitada por escrito directamente a cada una de las entidades; para aquellas que no
suministraron informacion, se trabajé con el dltimo dato disponible.

Superintendencia de Servicios Publicos (Superservicios)

La informacién para este grupo de cooperativas fue extraida de la pagina web del Sistema Unico de
Informacién de Servicios Publicos (SUI) el dia 09 de Abril de 2014. En este caso, algunas cooperativas en la
fecha de consulta de la base de datos, atin no habian reportado su informacién financiera y estadistica, por lo
cual se tom¢ la informacion disponible de los a 31 de Diciembre de los ultimos cinco afnos. El numero total de
cooperativas de las cuales se encontré informacion fue de 64.

En el caso del nimero de asociados, por no encontrarse publicada informacion, se tomé el nimero minimo de
asociados para una pre cooperativa, que corresponde a 5 personas.
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Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Supervigilancia)

Debido a que en 2014 el ente de vigilancia y control no respondio el requerimiento de las cifras financieras y
estadisticas de las cooperativas vigiladas al corte Diciembre de 2013, la informacion incluida en la base de
datos corresponde a la suministrada por la Superintendencia para 51 cooperativas, con corte diciembre de
2011.

Superintendencia Nacional de Salud (Supersalud)

En el caso de las cooperativas Coosalud y Ecoopsos, el gremio Gestarsalud proporcioné informacion de dichas
entidades, para el cierre de 2013, sobre balance general, estado de resultados, asociados, empleados y
oficinas de atencién al usuario.

En el caso de la cooperativa Comparta y las asociaciones mutuales Emssanar, Mutual Ser, Ambuq, Emdisalud y
Asmet Salud, la informacién financiera fue extractada de la pdgina web de Supersalud, con base en los
reportes de los estados financieros hasta septiembre de 2013 . En razdn a lo anterior, y teniendo en cuenta los
reportes de cuatro trimestres anteriores, serealizé una proyeccion de los ingresos y excedentes para
determinar un estimado al cierre de 2013. En el caso de los rubros del balance general, se dejo el saldo a
septiembre de 2013, al no recibirse informacién de asociados y empleados se trabajé con el dltimo dato
disponible.

En el caso de la cooperativa Saludcoop, se utilizaron los datos reportados por la Superintendencia de
Sociedades en el informe de mayo de 2014: “Comportamiento de las 1.000 empresas mas grandes del sector
real”, con informacidn al corte 31 de diciembre de 2013, al no existir informaciéon publicada de asociados y
empleados, se trabajoé con el dltimo dato disponible.

8 A la fecha de cierre de la base de datos, 09 de Abril de 2014, Supersalud solo tenia publicados los estados financieros de las EPS (régimen :
contributivo y subsidiado) hasta septiembre de 2013. Sin embargo, se consult6 la pagina web hasta la fecha de envio ala imprenta de
este informe, pero no se encontraron publicados los estados financieros para el cierre del ano.
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Consolidacion

La informacion recopilada fue tabulada en una hoja electrénica tnica para facilitar su manejo a través de filtros
o tablas dinamicas. Las principales variables para todas las entidades que hacen parte de la base de datos
fueron: activa, pasivo, patrimonio, ingresos, excedentes, asociados y empleados.

Clasificacion por actividad econémica

Para analizar las estadisticas del sector cooperativo por actividad econémica (también llamados subsectores),
se clasificaron las cooperativas segun la Clasificacion Internacional Industrial Uniforme Revision 3
(ClIU Rev. 3). Las cooperativas vigiladas por Supersolidariay Supertransporte, se clasificaron, en la medida de
lo posible, teniendo en cuenta su mayor ingreso operacional. Las cooperativas que reportaron a
Superfinanciera se clasificaron en la actividad de Intermediacidon financiera. Las que reportaron a Supersalud,
en Servicios sociales y de salud. Las que reportaron a Superservicios, en Suministros de electricidad, gas y
agua. Y las que reportaron a Supervigilancia, en Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler .

Por simplicidad en el analisis, las actividades econémicas o subsectores se agruparon en 7:1) Agricultura,
ganaderia, caza, silvicultura y pesca, 2) Industrias manufactureras; 3) Comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos automotores, motocicletas, efectos personales y enseres domésticos; 4) Transporte,
almacenamiento y comunicaciones; 5) Intermediacion financiera; 6) Servicios sociales y de salud y 7) Otras
actividades. Este dltimo grupo incluye las siguientes actividades: Explotaciéon de minas y canteras;
Suministros de electricidad, gas y agua; Construcciéon; Hoteles y restaurantes; Actividades inmobiliarias,
empresariales y de alquiler; Educacion; Otras actividades de servicios comunitarios, sociales y personales; y
Administracion publica y defensa, seguridad social de afiliacion obligatoria.

9Aproximadamente 90% de las entidades se pudieron clasificar por su mayor ingreso operacional. En el caso de que éstos fueran cero,
se busco hacer la clasificacion por el mayor ingreso no operacional y cuando esto no fue posible se dejé el CIIU reportado a
Supersolidaria y Supertransporte.
Esta seccion del ClIU incluye las actividades de investigacion y seguridad.
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