Los conceptos so-
bre la solidari-
dad tienen mul-
tiplicidad de in-

terpretaciones,

debidas a la gran di-
versidad de actividades que
desempenan los organismos
cooperativos en todo el mun-
do. Sin embargo son varias
las sociedades que utilizan
este término con una concep-
cién muy distinta a la que
inspira la accién cooperativa.

Por ello existen dos bases

que en todo el mundo rigen

el quehacer de las organiza-
ciones solidarias y que han
permitido que en 153 afios de

yudate que yo te ayudaré...

Bases para
alcanzar metas

A partir de esta edicién la revista Noticias Coomeva publicara

la seccion Valores y Principios para explicar la ideologia que ha permitido
el desarrollo del cooperativismo en el mundo.

accion del cooperativismo
moderno mantengan una vi-
gencia que se demuestra con
permanentes y positivos re-
sultados. Se trata de los valo-
res y principios solidarios,
que fueron revisados y actua-
lizados en 1995 por la Alian-
za Cooperativa Internacional.

Autoayuda y responsa-
bilidad por si mismo
Este valor humanista del
cooperativismo define a Ia
cooperacion como la conjun-
cién de esfuerzos de todos y
cada uno de los asociados,
sin que se permita la existen-
cia del parasitismo o el pater-

nalismo paralizante.

Autoayuda cooperativa es
la accién y el resultado del
esfuerzo de cada uno de los
asociados por contribuir al
beneficio de todos. Sélo pue-
den tener derecho a gozar de
la contribucién de todos quie-
nes realicen su contribuicién
propia. Se debe ser solidario
a la vez que se recibe solida-
ridad de los demas.

La Alianza Cooperativa
Internacional define que “co-
mo individuo uno est4 limita-
do en cuanto a lo que puede
intentar y en lo que puede lo-
grar. A través de la accién
conjunta y la responsabilidad
mutua uno puede lograr
mas”.

El cooperativismo mejora
las posibilidades de las perso-
nas al darles poder y control
sobre sus metas por medio de
alternativas de mejoramiento
economico que permiten dis-
minuir los costos de su pro-
greso y administrar la organi-
zacién que atiende sus nece-
sidades.

Adhesidn voluntaria y
abierta, primer principio
“Las cooperativas son or-
ganizaciones voluntarias
abiertas a todas las personas
capaces de utilizar sus servi-

Valores y
Principios

cios y dispuestas a acepty
las responsabilidades de s
socios, sin discriminacién s
cial, politica, religiosa, raci
o0 de género (sexo).”

La adhesion senala qued
asociado pertenece a su co
perativa porque comparte g
ideologia, valores, principi
y objetivos porque espera ra
cibir los servicios que requi
re por conviccién, no po
oportunismo.

Las cooperativas son ent
dades abiertas porque esti
al servicio de las personas b
sandose en la solidaridad yd
respeto a su dignidad, bug
cando que la actividad y e
tructura que hacen posiblesy
funcionamiento, deberan lo
grar la vinculacién de nueyg
asociados. &)




Actividades de educacion...

Formacion
con criterio

n el presente bimestre la
E Cooperativa esta desa-

rrollando actividades
educativas dirigidas a las fa-
milias de los asociados y la
dirigencia de la institucion,
con el fin de brindar forma-
cién de sélidos criterios soli-
darios.

Juntas de Vigilancia
Pereira fue la sede del
Primer Encuentro Nacional
de Juntas de Vigilancia el
cual se llevo a cabo el 7y 8

de junio con el objetivo infor-
mar a los miembros de los
Comités de Vigilancia sobre
el proceso de planeacion es-
tratégica que viene desarro-
llando el Consejo de Admi-
nistracion.

Con la asistencia de diri-
gentes y representantes de la
alta gerencia de Coomeva, en
el encuentro se analizaron las
actividades econémicas y so-
ciales de la Cooperativa y las
politicas que rigen la gestion
de vigilancia.

Educacion

Cooperativa

Ademads se realizaron
ejercicios de aplicacion de la
vigilancia, contando con la
asesoria de docentes adscri-
tos al posgrado de gestion de
empresas del sector solidario
de la facultad de Ciencias
Econdémicas de la Universi-
dad Javeriana.

Taller de Educacion

Los miembros de los Co-
mités de Educacién Zonales,
Regionales y Nacional, se
reuniran entre el préximo 27
y 30 de junio en La Unién
(Valle) para consolidar sus
conocimientos sobre la edu-
cacion y liderazgo Cooperati-
vo, y de los roles y funciones
que desarrollan en Coomeva
los miembros sus comités.

Encuentro Juvenil

Del 8 al 11 de julio jove-
nes representantes del Club
Juvenil de Coomeva se reuni-
ran en el Encuentro Juvenil
Cooperativo en Medellin.

La labor a desarrollar en
esta nueva version del evento
sera la preparacion de corres-
ponsales para Génesis, el pe-
riddico que el Club puso en
circulacioén recientemente,
cuya concepcion editorial lo
convertirdn sin duda en una
valiosa herramienta de difu-
sién y formacion en coopera-
tivismo, ademas de ser una
excelente oportunidad publi-
citaria para los anunciantes
interesados en llegar un
atractivo segmento de consu-
midores. &)

AHORA TU PUEDES LLEGAR A SER

UNA ESTRELLA DEL DEPORTE...

FORMACION  prormiva romsar.
DEPORTIVA | R
- = Talewtos Dana Formén

ESCUELA

rendimiento.

DE

La Escuela cuenta con los mejores
entrenadores en las siguientes disciplinas:
Fiitbol, Baloncesto, Voleibol, Voleibol
Playa, Karate, Tenis, Tenis de Mesa,

En la ESCUELA DE FORMACION
DEPORTIVA FORMAR podris
desarrollar una excelente preparacion
tanto fisica como mental para asi
convertirte en un deportista de alto

INSCRIPCIONES

ABIERTAS

Patinaje, Natacién y Patinaje Artistico.

Informes e Inscripiciones:

Eoucacion
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