Para estudiatr...

Crédito Educativo,

- Ventajas

Servicios

Financieros

indiscutibles

Fn el abanico de opciones que existen en Colombia, Coomeva ofrece
las mejores condiciones. Un beneficio mas para los profesionales.

racias a los principios
G solidarios y a su forta-

leza financiera, Coo-
meva puede ofrecer a sus
asociados las mejores venta-
jas para tener acceso a los re-
cursos econémicos necesa-
rios para tomar cualquier

programa de educacién supe-
rior en las modalidades de
pregrado y posgrado.

Con un interés del 31%
anual pagaderos en mes ven-
cido y un plazo de 48 meses,
los asociados tienen derecho
a obtener este crédito de mo-

dalidad especial, sin estar su-
jetos a tener un determinado
monto de aportes coopera-
tivos.

Los créditos educativos
Coomeva se cancelan en cuo-
tas fijas mensuales y los inte-
reses que generan son cobra-

dos sobre saldos. Solo se re-
quiere contar con una capack-
dad de pago suficiente para
responder por la obligacidn y
un codeudor con finca raiz.

Si usted o alguno de sus
hijos estd proximo a ingresar
a la universidad para iniciar
una carrera o complementar
su formacién profesional, y
requiere de un préstamo para
lograrlo, acuda a la oficina de
Coomeva més cercana pard
solicitar el formato de crédito
y conocer qué documentos se
deben entregar a la Coopera-
tiva.

El tiempo requerido entre
la entrega de los documentos
a la Cooperativa y la entrega
del dinero es de tan solo una
semana, sin embargo, no deje
para Gltima hora estas dili-
gencias, asi contard con més
tiempo y comodidad para
cumplir con los sencillos re-
quisitos que se exigen.

Compare

A continuacion, a manera
de asesoria, se presentan
ocho de las alternativas que
ofrece el mercado de créditos
educativos en Colombia para
que usted compruebe, por si
mismo, las virtudes que ofre-
ce Coomeva. (O
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Entidad

Coomeva

Compariia de
Financiamiento
Comercial

Fundacion FES

Banco de Bogotd

(aja Social de Ahorros

Compariia de
Financiamiento
Comercial Finsocial

(aja de Compensacion
Familiar Compensar

Credisocial

Tipo de Crédito

Por asociado se presta maximo
7'800.000 pasos y se concede por
linea especial, independiente de
l0s aportes que lenga.

El monto minime es de 700 mil
pesos hasta el valor total de la
matricula segtn la capacidad de
pago del solicitante.

En pregrado se concede el 100
por ciento del valor de la
matricula y en posgrado hasta
$2.500.000.

Se presta el ciento por ciento del
valor de la matricula.

El valor minimo es de $600.000 y
depende de la capacidad de pago
del solicitante.

Se financia el valor tofal de la ma-
fricula del semestre o de la espe-
Clalizacion.

Préstamo del ciento por ciento
flel costo de la matricula y se des-
cuenta por nomina.

Se presta dos veces y medio del
salario basico del afiliado hasta
dos millones de pesos.

Beneficiarios

Los asociados a la Coopera-
tiva que estudien carreras de
pregrado o posgrado.

Estudiantes de pregrado
0 posgrado &n el pais
o en el exterior.

Estudiante matriculado en
programas de pregrado y
posgrado en el pais o el exle-
rior.

Estudiante de pregrado o
posgrado en el pais.

Estudiante de pregrado y
posgrado en el pais.

Estudiante de pregrado o
posgrado en el pais.

El afiliado y su grupo familiar
que vayan a estudiar carreras
de pregrado y posgrado den-
tro del pais.

El afiliado y su grupo familiar
que vayan a estudiar carreras
(e pregrado o posgrado den-
fro del pais.

Requisitos

Codeudor con finca raiz.

Codeudor con ingresos demostra-
bles. Si el estudiante trabaja debe
anexar, al igual que su codeudor,
certificado de ingresos del afio
anterior, fotocopia de la cédula y
carta laboral.

Codeudor que debe demostrar in-
[resos superiores a cuatro veces
gl valor de la cuota. Ejemplo: si el
credito es $2.500.000 o para estu-
dios en el exterior se requiere que
el interesado deje una prenda de
garantia como la larjeta de propie-
dad de su veniculo.

Si el estudiante trabaja, pero tiene
menos de fres afios en la empresa
0 no tiene empleo necesita dos
codeudores con finca raiz. Si tiene
mas tiempo laborando, sdlo re-
quiere de un codeudor con finca
raiz.

Para las personas que no trabajan
0 que dependan de sus padres,
gstos son los que deben solicitar
el crédito y responder por &l

Si el estudiante trabaja necesita
un codeudor con finca raiz y si no
trabaja dos codeudores, uno de
ellos con finca raiz.

El afiliado debe tener como mini-
mo un afo de antigiedad en la
empresa donde trabaja.

Codeudor de la misma empresa.
Si el monto igual o superior a los
$2.000.000 se requieren dos co-
deudores con finca raiz. El solici-
tante debe presentar constancia de
admisidn en la universidad o cali-
ficaciones del afio anterior.

Forma de pago

Plazo maximo de 48 meses con
una tasa de interés del 31

por ciento anual pagadero mes
vencido.

Sais meses para pregrado y doce
Meses para posgrado con una fa-
sa de interés del 2,90 por ciento
mes vencido,

(Cinco meses para pregrado y 24
meses para posgrado. La cuota es
fija mensual e incluye capital e in-
tereses con un interés del 3,3 por
ciento mes vencido.

Se concede el préstamo 2 6, 12y
24 meses, con una tasa de interes
del 34 por ciento anual; 34,5y 35
por ciento para cada caso.

Plazo de uno y dos afios, con fasa
de interés del 36 y 37 por ciento,
respectivamente

El plazo es igual al que tenga la
duracion del periodo académico.
El interés es del 3,35 por ciento
mes vencido.

Los plazos oscilan entre 6 y 18
meses, Los intereses dependen
de los ingresos: de 1 a 2 salarios
minimos es del 22 por ciento
anual, mes vencido. De 2 a 4 sala-
rios, 24 por ciento anual; més de
cuatro salarios, 30 por ciento.

A seis meses y la méxima fasa de
interés es del 2,67 por ciento
mensual para una persona que
gane mds de dos salarios mini-
mos.




