Por Rodrigo Restrepo Lopez
Secretario de la
Junta de Vigilancia

entro de los estudios realizados por el profesor
chileno Luis Razeto Migliario! sobre el sector de
la Economia Solidaria y sus perspectivas en el
desarrollo de América Latina, queremos destacar
una caracteristica basica, esencial en las organizaciones de
este sector, entre ellas las cooperativas y por supuesto en
Coomeva.

Se trata del denominado “Factor C". Segun Razeto, este
factor se refiere a la solidaridad convertida en actividad, en
fuerza econdmica. El Factor C esta asociado a un hecho
solidario original en cada entidad.

En Coomeva esta relacionado con el interés y necesidad de
27 médicos fundadores, hace 51 afios, de crear “un seguri-
to” que les protegiera al momento del retiro de la practica
medica o ante el evento de muerte, y asi cubrir la carencia
de una pension. Hoy en Coomeva esta idea esta aun vigen-
te y fortalecida a través del Fondo de Solidaridad y Auxilio
Funerario.

Este Fondo maneja recursos por mas de 1.6 billones de pe-
sos y se consolida cada vez mas para ser la fuente con la
que se sigan cumpliendo, como hasta ahora, los compro-
misos con los asociados a la Cooperativa.

Asi mismo, el Factor C en Coomeva se fortalece mediante
la mejora e incremento del portafolio de amparos y bene-
ficios para los asociados, en la perspectiva de que alcancen
la meta voluntaria de la perseverancia a los 65 afios.

Como organizacion, Coomeva ha evolucionado hasta
convertirse hoy en la matriz de un Grupo Empresarial
Cooperativo, conformado por 16 empresas en cuatro
sectores: Prevision y Seguros, Financiero, Salud y
Recreacion.

Con base en los principios y valores del coo-
perativismo, Coomeva esta conformada por un
colectivo de asociados de mas de 255 mil pro-
fesionales y sus familias. Tiene un modelo de
gobierno que combina el ambito cooperativo
con el ambito corporativo para el cum-
plimiento de su Mision: “Contribuir al
desarrollo integral del asociado y su
familia, al fortalecimiento del Sector
Cooperativo y a la construccion de
capital social en Colombia“.

Nuestra contribucion
al fortalecimiento del

Factor C

La Junta de Vigilancia tiene la importante mision de ejer-
cer el control de los resultados sociales, los procedimien-
tos para alcanzarlos y el cumplimiento de los derechos y
deberes de los asociados. A su vez, vela porque los actos
de los 6rganos de administracion se ajusten a las prescrip-
ciones legales, estatutarias y reglamentarias y, en especial a
los principios cooperativos.

Nuestro accionar concuerda con el espiritu
original de nuestros fundadores, quienes
basados en un hecho solidario significativo
lograron generar una entidad como Coomeva.

Conservar, fortalecer y desarrollar ese espiritu solidario y en
especial el Factor C, es clave para el diario accionar de Coo-
meva. La economia de la solidaridad ayuda a que esos prin-
cipios y valores se cultiven, sigan vivos y no se pierdan en
la batalla de competencia y sobrevivencia en el mercado. 7

* Profesor de Filosofia, Licenciado en Filosofia y Educacion, Magister en
Sociologia. Reconocido estudioso de la economia solidaria y el coope-
rativismo.
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