Tulua, Octubre 23 de 2002

Sefores
Gerente Zonal —Doctor Alvaro Arboleda Lopez
Colaboradores de la Oficina
Delegados Principales vy Suplentes
Junta Zonal
Comité Zonal de Administracion

Junta Zonal de Vigilancia Social

Comité de Desarrollo Emnpresarial
Comité de Recreacion y Cultura

Asociados — Asociadas

Permitanme expresarles mi. inmensa gratitud y aprecio por su generosa
presencia y por esta dréabfe oportunidad en un mismo dia: la de ser paricipe
central de la Primera de yna serie de Tertulias que refrescan la memoria y
vivifican el espiritu y en |segunda instancia recibir un homenaje personal
representado en esta egpresiva placa.

Bien, comparto estos h@pno 'es amis padres que me infundaron el don de servir
donde sea posible; a mi|esposa e hijos, alcahuetes obligados a muchas
privaciones mientras celebfabamos nuestras reuniones en el propio terrufic o

en otros sitios dela géog rafia; a mis compafieros de labores a través de

veitiseis anos, teniendo Is
cultivar unas amistades p

feliz oportunidad de conocer a muchisimos y a
erennes, algunos manteniendo su lucha por esta

Coomeva bella, ortos dispersos por este universo y aquelios guidndonos desde

su morada celestial; a los ¢
trajinar y, finalmente | a
benevolencia de escucharr

istamentos administrativos locales con su incesante
esa marejada de aspirantes que tuvieron la
0s y algunos a confiar en nosotros y asi, integrarse

a esta gran familia zonal-nacional. Infinitas gracias a nuestro Dios por darnos

vida, energia, honestidad y

lealtad en procura a desarrollar la labor de la mejor

manera posible. Con lo pogo que he colaborado, retribuyo en algo cuanto ha
influido esta querida Cooperativa en mi desarrolio personal, familiar, profesional

y empresarial; luego me
Cooperativos”; hoy dia, ime
con todo esto, comienzo ¢
Dios la permite, a recibir el
tiempo e igual que a muiltig
de mi alma. Muchisimas, r
Quintero Rodriguez.

TERTULIA CULTURAL
"EVOCANDO UNAVIDAC
Octubre 23 de 2002

Brevisima Historia de unas

1.Presentacion Persona

motiva en 1995 con el Botdon de Plata “Lideres
saca del ostracismo con los obsequios recibidos y
vislumbrar la nostalgia porgue una nueva cita, si
Boton de Oro “Solidaridad”, se dara en relativo poco
les generaciones me obligara a decir: Adids amiga
wuchisimas gracias y una hermosa noche. German

DOPERATIVA”

Raices Cooperativas.




El medico German Quin
de 1971. Su vinculaci
considera que para la
inadecuados e insuficien

Evocando el aho 1844
Pioneros de Rochdale,

{=e

Rodriguez se Asocia a Coomeva en Diciembre 18
se da por una escogencia dedocratica, porque

épgca los conocimientos sobre cooperativismo eran
tes

es decir, no habia una buena preparacion.

culndo nace la Cooperativa Sociedad de Justos
Obreros Fabriles, centra su recorrido historico en el

Curso Cooperativo que fecibieron en Cali 34 médicos entre Febrero 17y Marzo

3 de 1964, al considerar
un dia despuds, 4 ds
profesionales Medicos,c
es asi como en 1968
mediciaa;)en 1968 a ¢
familiares

o importante, porque de alli 27 médicos deciden fundar
/}4@@&' jspqla Cooperativa de Ahorro y Credito para
ondcida h;oy como Coomeva. El avance se ve venir y
la vinculacion se extiende a profesiones afines a la
tra$ profesiones universales; en 1970 se amplia a
del Asociado, téchicos y personal administrativo.

Coomeva crece también dn servicios. En 1975 se formaliza el servicio de

Solidaridad conocido como

Con la promulgacion dg

‘amparo al Asociado”.

lajLey 79 de 1988, los vinculados a una cooperativa

pasan de denominarse socips a Asociados.

Resumen Hoja de Vida Dogtor German Quintero:

e ARo 1069, primeras npticias sobre Coomeva (Cooperativa Meédica del

Valle). Medicatura Rurall
Diciembre 18 de 197/1. Afiliacidon a Coomeva. Residente Pediatra.
1973. Colaborador eh Cbomeva. Médico Pediatra, Hospital Tomas Uribe.

Eleccion Delegados.
Visita Directivos Nac!
Comité Promocion
Coordinador.
+ Sucomités: Vivienda
¢ Delegado (s}.

onales.
y Pesarrolio: Evolucion, Presidente, Vicepresidente,

lud, Educacion, Ahorro y Creditos.

(4]

e Comité Zonal de Adminigtracion.
« Regional: Comité Regidnal de Administracion; Consejo de Administracion;
Junta Nacional de Vigilancia.

s Nacional: Comités N
Planeacion.

acibnales de Educacion, Financiero, Salud, Vivienda y

Junta Regional de Delegados.
Junta Zonal de Representantes.
Consejo de Adminisfracjon.

Coomeva Tulua.

El Doctor German Quintefo Rodriguez se integra laboralmente a Tulua en
Febrero 1° de 1973, pafa ¢jercer como Médico Pediatra. Hace amistad con el
médico internista Alfonso Acosta, quien era la Unica voz difusora de Coomeva.

En la ciudad estaban es

tablecidos 42 Socios y el doctor Acosta daba apoyo en

la vinculacion de nuevos Asociados e informacion a los mismos; participaba en

las elecciones cuando tod

los Delegados correspondian a Cali.




Enelafio 1973 el Doctorﬁﬁfﬁf@mhﬁwﬂ%agparte al exterior.

El viernes 28 de Septiembre de 1984 se realiza la reunion @) F] Parador Rojo da

Ma Uribef’Organizada por el Departamento de Educacion en cabeza del Doctor
lvan Petez y Emesto Zapatag este encuentro conto con la presencia de,
Asociados de Tulud, Zarzal, Roldanillo y Sevilla. En esta reunion se entrego
importante informacion como la conformacion de los comités de Promocion y
Desarrollo de Popayan, Buga y Cartago, integrado por cinco miembros; se
planted la creacidn de las agencias de Buga, Cartago, Zarzal o Tulua, que
minimo debfan tener 150 Asociados. También se leyeron quejas vy
observaciones a Coomeva. De igual manera se formalizo el nombramiento del
Comité del Centro del Valle en las personas de B.Panesso, Mary de Varela,
Argemiro Acevedo, Néstor Agudelo, Alvaro Obregén y German Quintero
Rodriguez.

En reunion realizada el 26 de Octubre de 1984 se realiza reunion del Comité de
Promocion y Desarrollo con la asistencia de los nuevos integrantesy Emesto
Zapata, Mary Varela (Delegada), Alirio Zafra (Buga). En esta reunion se
nombraron dignatarios: B.Panesso - Presidente; Argemiro Acevedo -
Vicepresidente: y Mary de Varela — Secretaria. Los Asociados de Buga
proponen fusionar los dos comit‘es,; también ser la subsede (agencia) porfend’
mayoria de socios.»

El 9 de Noviembre de 1984, se realiza otra reunion, asistiendo entre otros
Esnesto Zapata, A.Zafra. Las posiciones tomadas en cuanto a la sede fueron
las siguientes: Zarzal, Roldanillo y Sevilla eran partidarias que la sede de la
agencia fuese Tulua; Buga queﬁ’a ser la sede; Tulua propuso que entre las
ciudades de Buga y Tulua, seria la subsede la que primero cumpliera con los
150 socios.

El 20 de Septiembre de 1985 se realiza una reunion del Comité en la sede de

la Unidad Médica Quirtirgica. Asistieron Ernesto Zapata, A.P.Vargas, Sonia

Campo, Maria de la Isla Vdsquez, Medardo Marulanda, J.Cepeda, €H.Mena,

Hernan Espinosa, Cielo Diaz, B.Molineros y German Quintero Rodriguez. Los

temas tratados fueron los siguientes:

1. Plan Matricial Coomeva: German Quintero asistira a Rionegro (Antioquia®
Quirama)«19 de Octubre de 1985; Reunion de la Dirigencia Nacional de
Coomeva.

2. Se presentan quejas y reclamos de socios de Tulua.

3. El Delegado J.Calzada presenta informe de gestion.

4. Se da la eleccion del primer Comite de Promocion y Desarrollo de Tulua

£{{Septiembre 20 de 19853?&&2,_7@%6&’&611& """ Los Dignatarios nombrados
son: Germdn Quintero Rodriguez - Presidente; J.D.Calzada -
Vicepresidente; A.P.Vargas — Secretario, C'.AﬂMena; y M.Marulanda:tedaie

5. Se establecen reuniones mensuales en la Unidad Medico Quirurgica.

6. Los gastos que se originen de estas reuniones seran solventados por el
Comite.



En Abril 14 de 1986 a las 19:00 se realiza reunidn en la Unidad Medico
Quirurgica = Tulua. Por Buga asisten:Elias Gonzalez, Doctor Lopez y Gerardo
Rivera. Por Tulua A.P.Vargas, M.Marulanda, @H.Mena, J.Cepeda y German
Quintero Rodriguez. Entre el orden del dia se contemplo lo siguiente:

1. Presentacion de los integrantes del Comité de Promocion y Desarrollo de
Buga.

2. Lectura Acta Anterior.

3. Lectura:

« Acuerdo Consejo de Administracion, No.0010, Coomeva Sucursales-
Agencias;

= Acuerdo No0.0012, Administracion de Coomeva segun Modelo Matricial
Organizacional: Gerencia; Departamentos; Divisiones: Salud, Ahorro,
Créditos, Turismo, Mercadeo, etc.; Gererte Sucursal; Director Agencia;
Consejo de Administracion; Comités Promocion y Desarrollo.

4. Creacidn Agencia Buga: Elias Gonzalez y Maria Aydee Bedoya.

5. Para la Agencia Buga el Comité de Promocion y Desarrollo esta integrado

por: Cristina Piferos, Bertha Nufiez, Gerardo Rivera, Lopez Cuartas, Ovidio

Ramirez, Luis Meza, €4¥.Mena (Tulud), AP Vargas (Tulua), J.D.Calzada

(Tulud) y German Quintero Rodriguez (Tulud). En este punto se acuerda

que en Mayo de 1986 entrard a funcionar el Comite de Creditos,

conformado por: €H.Mena (Tulud), Ovidio Ramirez, B.L.Nufez, Hernan

Espinosa.

Organizar reunion para afiliar Asociados}por mes/,de Tulua y Buga.

Se acuerdan viaticos para transporte.

Las reuniones del Comité de la Agencia se haran en Buga.

E| nombramiento como promotor de afiliacion al Doctor Ruben Dario

Giraldo.

10.Las reuniones de afiliacion se realizaran en Tulud, Riog#aila, Zarzal, Sevilla,
a cargo del promotor y A.P.Vargas, German Quintero Rodriguez y
J.D.Calzada.

11.Autopreparacion miembros del Comité de Tulua mediante documentos y
preguntas.

12. Solicitar instalar el servicio de Salud Medicina Prepagada en Tulua.

13.La Sucursal Cali tiene agencias en Bogota, Popayan, Buenaventura, Pereira
y Buga.

14.Poca atencion de las Directivas Nacionales a los Asociados y Comités de la
periferia de Cali.

o~

En Agosto 14 de 1986, a las 07:30 a.m., se realiza en Cali una reunién con el
Departamento de Educacién de Coomeva. Asisten los Doctores Ivan Perez,
Director del Departamento y Ameérico Castilio Gerente. Por Tulua estan
presentes J.D.Calzada y Germén Quintero Rodriguez. Se trataron los
siguientes temas:

1. Inconformidad funcionamiento Comité de Promocion y Desarrolio de la
Agencia Buga.

2. Reclamos Asociados - Encuesta a socios Tulua.

3. Plantearon el retiro del Comité de Promacion y Desarrollo de Buga.



4. Gestionar la validacion por labor cumplida )dei{m propic Comité de
Promocion y Desarrollo para Tulua, ante el Departamento de Educacion y el
Consejo de Administracion.

El 9 de Enero de 1987, a las 19:00, en la Residencia de J.D.Calzada, se
rednen los miembros del Comité de Promocion y Desarrollo Tulua. Los temas
tratados son:

1. Situacion con Directivos de Cali: Promesas, visitas fallidas.

2. Definir situacion legal de nuestro propio Comité de Promocidn y Desarrolio.

3. Constitucion nuevo y Primer Comit€ de Promocion y Desarrollo: Cinco
Principales y Cinco suplentes; subcomités de salud, créditos, educacion y
vivienda integrado de tres a cinco miembros.

4, Candidatos: A.P.Vargas, J.D.Calzada, Dairo Vallejo, H. Castaibianco Rafael

Sanchez, GH.Mena, Cielo Diaz, Clara Libreros, Fabidn Ramirez, Myriam

Uribe.

Zona Electoral Centro del Valle, independiente de Buga.

Reintegro a Tulua de Riopaila, Sevilla, Zarzal, Roldanillo.

Intenso proselitismo para eleccion de Delegados.

Las votaciones se realizaran en el Hospital Tomas Uribe Uribe, 1SS, Zarzal,

Roldanillo, Sevilla y casa a casa.

9. Se acuerdan reuniones bimensuales para el Comité de Promocion y
Desarrollo.

10.Reuniones afiliacion Asociados de 2 a 3 al mes, teniendo como puntos de
concentracion el Hospital Tomas Uribe Uribe, Sevilla, Zarzal, Riopaila, con
el apoyo del Promotor Ruben Dario Giraldo y el Comite.

11.Planchas para Delegados; J.D.Calzada, German Quintero Rodriguez, Dairo
Valiejo, H.Castelblanco.

12.Estructura organica de Coomeva Cali: Gerente, Jefes de Departamento,
Comité Administrativo Cali.

13.Se presenta un informe de gestidn donde se demuestra el trabajo tesonero
de la Agencia Tulua.

14.Delegados: German Quintero Rodriguez — J.D.Calzada.

15.Presentacion en Tulua de cada Director Departamentos de Servicios:
Doctor Victor H. Pinzon, C.Agualimpia < Salud_);Marco Tulio Valencia -

(VWtenda) E.Lozano € Fmancaero) lvén Perez ¢ Educacaorﬁ Acompana la

reunion éuben Daric Giraldo, el’ Comité de Promocion y Desarrolio, el
Subcomité y Asociados. El agasajo esta a cargo del Comite.

16.El Servicio de Medicina Prepagada es aprobado para Tulua.

17.Gestidn ante la Gerencia de Cali y el Departamento de Educacion para
financiar invitaciones a Directivos de empresas de la region: Hospital Tomas
Uribe Uribe, Colegio Salesiano, Biblioteca.

® N oo

En Julio 27 de 1987 se presenta el primer Proyecto de Vivienda de Tulua.

En Agosto 3 de 1987, siendo las 19:00 p.m. en la Unidad Medica Quirurgica, se
reune el Comité de Promocion y Desarrolio con el Doctor Ameérico Castilio —
Gerente, Doctora A.Agualimpia, Doctor Miguel Angel Arce, Doctor lvan Perez -
Educacion y el Promotor Ruben Dario Giraldo. Los temas tratados son:



1. El Doctor Americo Castillo plantea a2 Coomeva Tulua como Agencia o
Centro de Servicios.

2. Carta agradecimiento a cada Directivo de la Sucursal Cali, por reciente
visita a Tulua.

3. Gestion del Comité de Promocion y Desarrollo ante la Divisidn de
Planeacion (Miguel Angel Arce, C.Agualimpia) para Agencia de Servicios.

4. Reunion del Comité de Promocion y Desarrollo con el Doctor Miguel Angel
Arce, sobre Planeacion.

5. Los Doctores Americo Castillo — Gerente y C.Agualimpia ofrecen
definitivamente instalar Centro de Servicios de Coomeva (10-09-87).
Contestar junto con el Doctor Miguel Angel Arce — Planeacidon en reunion
con el Comité de Tulua. .

6. Gestiones del Comite para abrir sede: BCH, Edificio Palozano, Unidad
Médica Quirurgica.

7. Iniciara labores con servicio de Ahorro y Crédito, Salud Prepagada.

El 22 de Diciembre de 1987 se realiza reunion del Comite de Promocidon y
Desarrollo con el Doctor Americo Castillo — Gerente, el medico H.Gonzalez -
Salud y se tratan los siguientes temas:

1. El Doctor Hernan Marmolejo y Myriam Echeverri, posibles Directores del
Centro de Servicios.

2. Programacion induccion al Doctor Hernlan Marmolejo y Myriam Echever?;

3. Inspeccion locales posible sede (tres).

4. Aprobacidn de varios profesionales meédicos y afines, para labor con

Medicina Prepagada. _ .
5. Denancia ~.cle: socios @?%%encia Bug ataish éw;';@mgvfﬁf&dq 5&59‘0}‘3}‘?@4‘?@
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El 14 de Enero de 1988 el Comité de Promocion y Desarrollo se reune con el

Doctor Américo Castillo ~ Gerente y Elmer Lizarralde — Departamento

Financiero. Los punios tratados fueron:

1. Seleccionaron local de la Unidad Meédico Quirurgica para el Centro de
Servicios Coomeva.

2. Se determina modelo de contrato arrendamiento, decoracion, etc.

3. Denuncia el Comité de Promocion y Desarrolio ante el Consejo de
Administracion por acto doloso en proceso electoral, Doctor Guillermo
Palau, actual Secretario de la Junta de Vigilancia, a favor de la Sucursal
Paimira, desplazando los electores de Sevilla.

El 1° de Febrero de 1988 se da inicio a las labores del Centro de Servicios de
Coomeva Tulua. Iniciaimenteen la Secretaria-la Sefiora Myriam Echeverry.
Hay problemas con el posible Director, Doctor Herndn Marmolejo por sueldo y
no induccion.

4. Zona Electoral No.3, Tulua con su periferia.
5. Director Centro de Servicios: V2 Tiempo.
Secretaria: Tiempo completo.



6. Tener algunos miembros del Comiteé de Promocion y Desarrollo ante peor
atencion a Asociados por retiro de Agencia Buga, pero dependencia
Administrativa.

7. Candidatos a Delegados: Principales Gerardo Echeverry e Hipolito
Catelblanco (Inhdbiles). Suplentes Gloria Lopez y Octavio Posada.

8. El Doctor Uriel Estrada Calderon, Presidente del Consejo de Administracion
desautoriza al Gerente Doctor Americe Castillo por creacion del Centro de
Servicios. Se firma contrato de arrendamiento.

9. Delegados: Principal Doctor Alvaro Obregon y Suplente Octavio
Posada.

10.Nuevos candidatos Director Centro de Servicios: Doctor Dorado y Doctor
Arenas. El 12 de Abril de 1988 se nombra el Primer Director Doctor
Hernan Marmolejo, por medio tiempo.

Resumen de 15 Reuniones: A partir de Enero de 1989 en el Centro de
Servicios de la Unidad Meédica Quirurgica donde se ofrece atencion al
Asociado, se realizan reuniones de} Comité de Promocion y Desarrollo, y de los
Subcomités. Dependencia administrativa de la Agencia Buga. Delegada:
Doctora A.Paulina Vargas como Principal y H.Castelblanco suplente.

Resumen de 16 Reuniones: Director Julio Hernando Lozano. Ante aumento de
la poblacién e incomodidad de espacio, inadecuado ubicacion, se traslada la
oficina al 2° piso del Banco de Colombia.

Enero de 1991 (20 reuniones). Delegado J.D. Calzada y H.Castelblanco.
Comité Promocion y Desarrollo Pdez, E.H., L.E.Rojas, L.M.S,, JDE, German
Quintero Rodriguez, F.O.M. Labores Cgmtte Promocion y Desarrciio El 10 de
Octubre de 1991, Primer Encuentro Comités Promocion y Desarrollo Sucursal
Cali en Buenaventura, temas tratados:

Comité Administrativo Regional,

Comités Promocion y Desarrollo.

Educacion Cooperativa.

Doctrina Cooperativa, Doctor Victor H. Pinzon.

halb ol

En este afio se la invitacion al Primer Festival de Pintura Infantil, a realizarse el
1° de Diciembre.

Diciembre 5 de 1991:
Inquietudes del Comité de Promocion y Desarrollo de Tulud a exponer al
Gerente Regional Coomeva, Doctor Gustavo E. Calle Vergara.

I.Sede:

+ Bien ubicada, funcional, amplia.

» Personal necesario: 9 empleados.

+ Dotacidon: computador, archivos, telefono.

» Autonomia para localizarla.

« En el centro de Tulua hay que pagar prima por local comercial, retornable.



II.Constituir Comité de Créditos a nivel local:
« Director Agencia: $520.000.
+ Monto Mayor: Cali.

II.Constituir Comité de Salud a nivel local:

» Auditor Médico Socio local.

« Adscripcién de profesionales de la Salud mas facil; mucha mora para
confirmar la aprobacion del adscrito, desde Cali, cuando el Usuario del
servicio esta urgiendo por el mismo.

« Mora en la entrega de la tarjeta o carné de Salud:Usuario indaga por él; en
ocasion archivado en escritorio.

e Aparato o imprinter para agilizar la consulta, evitando al Usuario
desplazarse a buscar orden de servicio hasta la oficina.

« Demanda usuarios hacia la Tarjeta Oro de Salud, no funcionando todavia
en Tulua. Por qué?.

IV.Plan Social de la Regional hacia Tulua y en general hacia la provincia, para
efectuar eventos para sus Asociados.

+ Festival de Pintura.

» Dia de Campo.

« Reunidn de integracion.

» Reinduccion.

V.Proyectos y perspectivas de la Gerencia para la Oficina de Tulua.

« Aumento notable de Asociados, mas o menos 400 a Diciembre 31,

« Servicios instalados funcionando bien.

« Oficina que no da pérdidas, pese a que en algunos aspecots sigue ligada a
Cali y Buga, por su misma proximidad.

» Necesidad de induccidn a sus Asociados para constitufr Comités de
Educacion, Créditos, Salud y Vivienda.

Desarrollo:
Hora 10 a.m.

I. Tramites finales de consecusion de la sede. El Director si tiene autonomia
para ubicarla. Encargado Doctor Francisco Herrera. Dice que en Diciembre o
Enero ya se tendrd sede arrendada, no Comité, no compra de sede. Seis
empleados segin replant& hecho por el Doctor Julio Hemando Lozano.

I1.De acuerdo: hara consultas e informacion.

ill.De acuerdo. Extrafiado en que los camés de Salud se refundan en
escritorios u otro sitio. Anota. Averiguara sobre el imprinter, pues agilizarla
consulta.

La tarjeta Oro y aun Plata aun en ciudades grandes no esta en su apogeo,
pues se estd en negociacion en entidades hospitalarias, laboratorios, medicos,
paramédicos, pues se trata de dar un verdadero servicio.



IV.Revolcon en Educacion. Egreso Doctor lvan Pérez. Doctor Urruefa tiene ya
definido un Gran Plan que movera expresamente a la provincia. No habra
infinidad de eventés hacia los Asociados, pero si de Calidad.

A partir de Enero 1 de 1992, asumira la Direccidn de Educacion de Coomeva,
la actual Directora de ese ramo de Cencoa (Federacion de Cafeteros). No se le
impondra pero si se le expondra el plan proyectado.

V.Grandes proyectos de presupuesto y Educacion en especial para Pereira y
Tulua; “oficinas bandera en el momento”.

Acorde en que Tulua equiparara y sobrepasara a la Agencia Buga, pues
considera que aquella tiene un un techo definido, que no sobrepasara.

Mas que él, seran desplazados las personas adecuadas y necesaria para
realizar induccion al Comité de Promocion y Desarrollo, personas que este
designe que permita estructurar unos Comités de Crédito, Salud, Vivienda, etc.
Funcionales.

Felicitaciones a Agencia Tulua y “estan a nuestras ordenes”. Duracion: 45
minutos, Diciembre 6 de 1991.

Afo 1992:
Delegado Doctor J.D.Calzada.

Comité Promocion_y Desarrollo: J.Orteg#:, J.D.Caizada,ﬁgﬁ;ya 3 Gregorio
Mondragon, German Quintero Rodriguez, E.Hernandez, Z.Galvez, H.P3ez,
H.Casteblanco. '

Programacion de 24 reuniones, 2 por mes, desde Enero 14 de 1992 a

Diciembre 15 de 1992.

» Tramitar con el Doctor Carlos Vélez, conversion de la Oficina Coomeva B a
Oficina A.

= Integrantes Comité Promocion y Desarrollo: Jaime Ortega, Fabio Olaya,
Zabulon Galvez, J.D.Calzada, Gregorio Mcmdrago’n, German Quintero
Rodriguez, H.Casteblanco, Hector A.Pdez, Damaris Barragan, Gloria Marfa
xxxx Jaramillo. '

« Solicitar al Doctor Carlos Vélez mas atencidn a las Agencias y Oficinas,
Documentos y Conclusiones sobre Primer Encuentro de Comités de
Promocion y Desarrollo de la Regional Cali en Buenaventura.

= Insistir en la urgencia de la nueva sede para la Oficina Tulua.

» Abril 14 de 1992, 483 socios.

= Mayo 27 de 1992, reunion del Comité de Promocion y Desarrolio con el
Gerente Regional Doctor Alfredo Arana Velasco y el Asistente de Gerencia
Doctor Gabriel Bustamante.

» Agosto 20 de 1992, Reunion del Comité de Promocidn y Desarrollo en la
nueva sede Carrera 26 #28-76.



Septiembre 24 de 1992, Apertura Servicio Salud Medicina Prepagada en
Tulua.

Lectura y analisis Estatutos Coomeva,

Carta solicitada al Doctor Gilberto Lotero, para servicio Salud en Tulua.
Diciembre 20 de 1992, 2° Festival Pintura Infantil, Parque Bolivar.

Mayo 27 de 1992, Inquietudes para Directivos de Coomeva — Cali (Doctor
Pinzon, Doctor Alfredo Arana, etc).

I.Considerando el notable crecimiento de la oficina Tulua, en {odos los servicios
de atencion, solicitamos:

1.

Oficina con las mejores adaptaciones localtivas posibles. Sede propia ?

2. Planta de personal completa que evite traumas de funciomamientos:

Auxiliar de Cartera, Créditos, independiente del cargo de Asistente de

Direccion; reemplazo de empleado en vacaciones, licencia o incapacidad.

Parida presupuestal para oficina.

a. Programas de reinduccion de Asociados.

b. Reuniones de Integracion.

c. Programas de proyeccidon a la comunidad: Festival Pintura, Brigadas de
Salud, Cursos, Programa para Tercera Edad, otros.

Partida presupuestal para Comité Promocion y Desarrolio:

a. Boletin informativo local.

b. Invitacidn a: Directivos Coomeva, Subcomité Educacion, Subcomité
Salud, conferencistas, otros Comités.

¢. Desplazamientos para actualizacion.

d. Actividades en area de influencia: Zarzal, Sevilla, Trujillo, Roldanillo,
otros.

e. Labor de Subcomités: Educacion, Salud, Otros.

I1.Estimulos para oficina y Comité de Promocion y Desarrolio:

1. Modificar categoria: Oficina a Zona u otro (7). En razén a progreso en
numero Asociados, servicios, etc. Captacion dineros.
2. Incremento servicios al Asaciado:

a. Tarjetas Oro y Plata Salud.

b. QOdontologia.

c. Servicios por “Grupos Profesionales Asociados”. Abogados,
licenciados, ingenieros, efc, en casos de asesorias a los Asociados,
plan de vivienda, etc.

3. Actualizacion empleados: Promocion.

4. Actualizacion Comite Promocion y Desarrolio: Delegados, Lideres,
Promotores Salud.

5. Reunidon Anual Comites Promocion y Desarrollo: Bogota.

IH.Programa Vivienda para Tulua:

Encuesta anunciada.
Planes de Vivienda Proyectados: 2 Asociados Coomeva, 1 particular.



[V .Resaltamos la Descentralizacion rapida o lenta de Coomeva en muchos

campos, pero centralizacion “casi absoluta” a favor de Asociados de Cali (ofras
capitales).

Integracion.

Educacioén Cooperativa.
Planes de Vivienda.
Tramite Creditos.

Oficina

aoow

Comité Promocion v )
Desarrollo Asociado

Afo 1993:

Cronogramas de reuniones de Enero 14 a Diciembre 16 de 1993.

Miembros del Comité: H.A.Paez, Gregorio Mondragon, Fabio Olaya,
German Quintero Rodriguez, H.Castelblanco, J.D.Calzada, Ortega.

Eleccion para Delegados. Socios Habiles 407.

Eleccion nuevo Comité de Promocidn y Desarrollo.

XXX Asamblea General de Delegados.

Subcomision Electoral por Cali: J.D.Calzada y Manssur Raul Roa Gonzalez
y German Quintero Rodriguez.

Febrero 26 e 1993, el Doctor Marco Tulio Valencia, Jeg”e Nacional de
Vivienda de Coomeva, presenta Programas sobre posible Plan de Vivienda
para Asociados de Tulua. Modalidades: 1.Cofinanciado, 2.Asociativo y
3.Convenios.

Marzo 8 de 1993, 586 Asociados a Diciembre 31 de 1992,

Integracion Delegados Centro del Valle, Eje Cafetero, lbague, para
contrarrestar actividad centralista de los Delegados de Cali. Invitados
Palmira, Pereira, Ibague, Armenia, Cali.

Reuniones Abril, Mayo, Diciembre Delegados (15) y Junta de Vigilancia
para Reforma de Estatutos en Asamblea Ordinaria en 1994.

Delegados por Tulua: German Quintero Rodriguez — Principal, Manssur Roa
— Suplente; Gregorio Mondragon — Principal, J.D.Calzada — Suplente.

Nuevo Comité Promocion y Desarrollo: Fabio Olaya, J.D.Calzada, Bernardo
Vargas, German Quintero Rodriguez, H.APaez, Gregorio Mondragon,
C.H.Botero, Carlos Narvaez, Francisco Leyes Dominguez, Manssur Raul
Roa Gonzalez.

Comité Educacion: Luz Alba Pefaranda, C.H.Narvaez, Damaris Barragan
Elaboracion Reglamento Interno del Comité Promocion y Desarrolio.

Mayo de 1993, aprobado por el Consejo de Administracion, (xxxxxx) la
construccion de la nueva Sede Nacional de Coomeva en Cali.



German Quintero Rodriguez, presenta Informe de Gestidn del Comité de
Promocion y Desarrolio 1881-1993.

Iniciacion labores nuevo Comité de Promocidn y Desarrollo, Junio 5 de
1993. '

Junio 5 de 1993, Eleccidn Comité Administrativo Regional Cali: Reyes
Lozada, Carlos Williams, Pedro Nel Qﬂ&ffﬁ@@ Fernando Diaz,&}éﬁﬁm\y@%z,
Nodier Sabogal, Manuel Lopez Eslava, José Vicente Torres y German
Quintero Rodriguez. Periodo dos afos, se rotaran cada ano.

Gregorio Mondragon es nombrado en el Comité Nacional de Educacion.
Agosto 9 de 1993, es aprobado el Reglamento Interno del Comité de
Promocion y Desarrollo de Tulua. Manual Funciones.

Agosto 23 de 1993, Proyecto Salud Cral, presentgdoa la Gerencia Nacional
de Salud, Doctor Gilberto Lotero.

Agosto 28 de 1993, Reunidn en Tulua de Delegados Provincias Regional
Cali, Directores de Zonas y Oficinas. mﬁﬁ‘;& pﬁaﬁmg Al vage lrradl
Septiembre de 1993, Ingreso de Gregorio Mondragon al Comité Regional de
Educacion Cali.

Noviembre 8 de 1993, Asesor de Comités de@fm&;&-{:ooperativos de la
Regional CaligGregorio Mondragdn. _

Encuentro Nacional de Comit&s de Promocion y Desarrollo, Popayan.
Diciembre 12 de 1993, Festival de Pintura !nfanti}.

Diciembre 2 de 1993, Renuncia de H.Alfredo Paez al Comité de Promocion
y Desarrollo Tulua. .
Muchisimo trabajo, poca asitencia de los miembros del Comité de
Promocion y Desarrolio a reuniopes externas. Renuncias, mal trato de
empleados a miembros del Comité zvffﬁwﬂssociados (Abelardo Ayala), con
minima atencion del Director de la Oficina. No se lee carta del Presidente
del Comité de Promocidn vy Desarrollo a participantes en Festivaldefuifig &
Asociados de Roldanillo, Zarzal, por reunion de integracion. :

Ano 1994:

Cronograma de reuniones del Comité de Promocion Socialz22 en totals

Comité: Fabio Olaya, Manssur Roa, C.H.Botero, Gregorio Mondragon,
J.D.Calzada, Francisco Leyes, C.H.Narvaez, B.Vargas, German Quintero
Rodriguez.

890 Asociados.

Enero 13 de 1994: Renuncia irrevocable de German Quintero Rodriguez a
presidencia del Comité de Promocion y Desarrollo de Tuiua, ante actitud
desleal de Gregorio Mondragon y Director Julio Hernando Lozano, poca
ayuda. Continuara con las funciones de Delegado en la Regional Cali y
miembro de la Comisidn Nacional de Reforma de Estatutos de Coomeva.
Tiene agenda con sintésis de reuniones del Comité Administrativo Regional
desde Febrero 21 de 1994 a Marzo 14 de 1995, Acta No.175, Acta No.180.
15 reuniones. Un afio como miembro activo de este Comite.

Gerente Regional Javier Montes.

Miembros del Comité Administrativo Regional Carlos Williams, Luis Arley
Ocampo, Laureano Novoa (Répresentante del Consejo de Administracion),
German Quintero Rodriguez, Antonio Jose Reyes, Manuel Lopez Eslava.

%



XXX Asamblea General Delegados, Marzo 11 de 1994; Con vocacion
inmoral {Delegados Palmira Doctor Palau, Doctor Storino. Notable
rendimiento financiero como empresa, pero deficiente en el aspecto sogial
para sus Asociados. Hay crecimiento mas no desarrollo. Co ERTH
Federalizacion (7). Gran rendimiento de Armenia y Tulua. e :
Oficina Coomeva Tulua: Modelo o piloto, donde se entrenard futuros
Directores de las oficinas que se creen.

Junio 16 de 1994: Reunion del Comité Administrativo Regional con el
Doctor Reynel Serrano para hablar de Reforma Estatutaria. Acompafian la
reunion los Doctores Uriel Estrada, Javier Montes, Maria Rita Valencia,
Artey Ocampo, German Quintero Rodriguez.

Julio 26 de 1996: Informa Gerente Regional sobre notable perdida en Salud
Prepagada Tulua. Desplazamiento a Tulua de la Doctor Nohra Diaz de
Holguin y Enfermera Florencia Caicedo, para induccion al Comité de Salud
de Tulua.

Agosto 23 de 1994: Doctor Novoa, no se realizara Asamblea Exfraordinaria
Coomeva en Septiembre 24 de 1994, porque no hay acuerdo en la
Subcomision designada para definir el Proyecto Reforma Estatutaria (es el
Tercer aplazamiento).

Solicitar al Doctor Gilberto Lotero asista a reunidn del Comité Administrativo
Regional para que exponga sobre estudio de Coomeva sobre posible EPS
Coomeva.

Septiembre 6 de 1984, Doctor Javier Montes reporta regular estado
financiero.

Diciembre 3 de 1994, Reunidon Delegados Cali para Reforma Estatutaria.
EPS (posibilidades).

Diciembre 10 de 1994, Asamblea Extraordinaria Coomeva Xll. Reforma
Estatutos, aprobacion unanime. Estudio EPS Coomeva, definir proxima
Asamblea. Emision Bonos, aprobado.

Diciembre 20 de 1994, Grave situacion en Oficina Manizalez entre el Comite
de Promocion y Desarrollo y Directora Oficina. Comision para indagar y
plantear solucion: Carlos Williams, Fernando Diaz, German Quintero
Rodriguez.

Hora 08:00 p.m., Reunion del Comite Administrativo Regional Cali con
Comité Regional Salud, Salud Oral, Educacidn, Ahorro y Creditos, Vigilancia
Social {mas o0 menos 150 personas), Educacion Nacional. El presidente de
cada Comité presente informe de gestion anual. Cena, regalos.

Oficina Tulua:

Octubre 12 de 1994, Reunion Gerente Reginal Cali Doctor Javier Montes,
Presidente del Consejo de Administracion Doctor Laureano Novoa, Director
Oficina Doctor Julio Hernando Lozano, Comité Fabio Olaya, Francisco
Leyes, German Quintero Rodriguez.

Doctor Javier Montes, expone Autonoma para la descentralizacion, Planes
Estrategicos Locales, Plan. Modelo Estratégico de Desarrollo, priorizacion.
Doctor Laureano Novoa, habla sobre una sede adecuada para Tulua, bien
propia o no, pero integrada y funcional.

Conceptos asistentes.

Buscar posible sede Coomeva Tuluaséais.Se4. ﬂ/a,g@z!ﬂ i/fafq\de Cruz
Riascos.



Noviembre 18 de 1994, Gerencia Regional Cali.

I. Primer Estudio factibilidad EPS Coomeva, Doctor Gilberto Lotero, se

trabaja en ello des Abril 7 de 1994, con seis grupos. Doctor Victor Pinzon,

posible personeria juridica EPS Coomeva: 1.Descripcidon general del
proyecto, 2.Salud, 3.Mercadeo, 4.0rganizacion, 5.Sistemas, 6.Financiero.

Il. Economia Solidaria, Doctor Carlos Uribe.

1. Ley 100 de 1993 versus Coomeva, Doctor Rymiel Serrano.

V. Presupuesto 1995, Regional Cali.

Diciembre 13 de 1994, Reunidon Comité de Promocion y Desarrolio Tulua.

Asistentes C.H.Narvaez, Gregorio Mondragon, Calzada, Francisco Leyes,

Fabio Olaya, German Quintero, Julio Hernando Lozano, Asistente

Educacidon Alexandra Lozano.

Informe German Quintero Rodriguez, Gregorio Mondragon, sobre IX

Asamblea Extraordinaria Coomeva, Rionegro Antioquia:

1. Reforma Estatutaria, aprobada por unanimidad, 2.EPS Coomeva, en la
proxima Asamblea General se define si o no, 3.Bonos Financiero
Coomeva.

Septiembre 22 de 1994, Comité Regional Cali en Tulua, Conferencia sobre

Asociados, con Juan Carlos Bolafios.

Septiembre 23 de 1994, Reunion del Comité de Promocion y Desarrollo con

miembros del Consejo de Administracion Doctor Laureano Novoa, Miguel

Ceron, Arbey Arias. Por el Comité asistieron German Quintero Rodriguez,

Fabio Olaya, C.H.Narvaez, Gregorio Mondragon, Manssur Roa, Francisco

Leves, Julioc Hernando Lozano.

Situacion oficina Coomeva Tulua, Coomeva Nacional, aplazamiento

Asamblea Extraordinaria, sedes Tulua y otros.

Diciembre 10 de 1994, Reunion Delegado Regional Cali German Quintero

Rodriguez con Comité de Promocion de Tulua A.Calzada, Manssur Roa,

Gregorio Mondragon. Expone lo tratado en noviembre 18 de 1994 en ia

Gerencia Regional de Cali. Reunidn del Comité Administrativo Regional

Noviembre 29 de 1094 sobre Proyecto Reforma Estatutos. Sede propia

oficina Tulua. Candidatos para Delegados y Comité Promocion y Desarrollo

1995, Asamblea Extraordinaria Coomeva, Diciembre 10 de 1994, Rionegro

Antioquia.

Diciembre 16 de 19894, Reunidon Delegados Tulua German Quintero

Rodriguez y Gregorio Mondragon, presentan informe sobre Xil Asamblea

Extraordinaria, Rionegro. 1.Homenaje a Fundadores, 2.Reforma Estatutaria

aprobada, 3.EPS Coomeva en estudio, 4 Emision Bonos.

ARo 19985:

Enero 17 de 1995, Acta No.188, Informe Comision German Quintero
Rodriguez, Fernado Diaz, sobre situacidon Coomeva Manizales, situaciones
oficinas Pereira (critica) y Armenia. .

Febrero 7 de 1995, Situacion Pereira, se acusa alli de culpable de todo al
Doctor Manuel Lopez Eslava, por retiro Director de la oficina; se pide
agresivamente la renuncia del Gerente Regional, Doctor Javier Montes.
Posibilidad de crear la Regional del Eje Cafetero.

Febrero 25 de 1995, Asamblea Regional de Delegados.



Marzo 4 de 1995, Asamblea General de Delegados, Ciat (Palmira).
Marzo 14 de 1995, tltima reunion, Acta No.190.
Abril 6 de 1995, Reunidn de Empalme, Restaurante Las Dos Parrillas.

Oficina Tulua:

Enero 20 de 1995, Comité Promocidn y Desarrollo, Manssur Roa, Fabio
Olaya, Gregorio Mondragon, A.Calzada, C.H.Narvaez, Francisco Leyes.
Este Comité entre Enero 20 de 1995 y Mayo 26 de 1995, realiza sus Ultimas
cinco (5) reuniones, pese a que debio renovarse desde Enero, pero por
procesos electorales y otros, al Comité Administrativo Cali, sele olvido esta
gestion.

Socios Habiles 746. Ademas Eleccion Delegados 1995 a1997 para XXXI
Asamblea Ordinaria General.

Subcomision Electoral: Manssur Roa, Alicia Zorrilla, suplentes Abelardo
Ayala, Alexandra Lozano. Urnas, fechas, etc.

Eleccion Delegados Plancha No.1. Gregorio Mondragon — C.H.Narvaez,
Alexandra Lozano — Javier Tejada; Plancha No.2. German Quintero — Fabio
Olaya, Manssur Roa — Francisco Leyes.

Mlltiples irregularidades de parte del Departamento de Educacion,
Alexandra Lozano, olvidos, etc.

Complicidad del Director Julic Hernando Lozano, Gregorio Mondragon,
Alicia Zorrilla, C.H.Narvaez.

Considero que aqui se abre primer trauma y brecha a la unidad de la
Dirigencia local que continuara incidiendo, causando fracciones, maitratos,
etfc.

Delegados: German Quintero — Fabio Olaya; Gregorio Mondragon -
C.H.Narvaez.

Comité Promocion y Desarrollo 1995 — 1997: German Quintero Rodriguez
(Presidente), Francisco Leyes (Vicepresidente), Manssur Roa (Secretario),
James Morales, Edgar Morales, Fabio Olaya, Carlos H. Delgado, Juan
Carlos Posso, Dario Pineda.

Reuniones Ordinarias 13, Extraordinarias 2. Junio 5 de 1995 a Diciembre 12
de 1995.

Creacidn subcomités: Vivienda (7 Asociados), Salud (10), Ahorro y Credito
(7), Educacion (8).

Albeiro Quintero miembro Comité Nacional de Vivienda y promesa liderar
Proyecto de Vivienda Tulua. Promocion sede propia Coomeva Tulua.

Junio 29 de 1995, Lanzamiento Servicio Salud Oral Tulua.

Julio 4 de 1995, gestionar sede provisional Coomeva, Proyecto sede propia
futura propuesta de tres lotes para construccion sede.

Septiembre 19 de 1995, situacion critica y delicada de James Morales hacia
empleado (s) y Director oficina Coomeva Tulua. Reunion Extraordinaria
Comité Promocion y Desarrolio urgente. Analisis intensos, criticas a Director
y Empleados, descargos del Director, ya pide sancionar, antes no. Se
expulsara a Myriam Montoya.

Septiembre 26 de 1995, Aprobados los nuevos Estatutos Coomeva por
el Dancoop, comienza la descentralizacion de Coomeva con la
creacion de zonas y oficinas. El Comité Zona! de Educacion deber ser
elegido por el Comité Zonal de Administracion (antes Comite de



Promocion y Desarrollo), segun Articulo 59 (ver Capitulo 3°, 4° y 6° del
Acuerdo No. , del Consejo de Administracion de Agosto 25 de 1995).
Junta Zonal de Representantes, Comité Zonal de Administracion y
Gerente Zonal.

» Destitucion de Darfo Pineda de Comité de Promocion y Desarrollo, pues
nunca asistio a reuniones.

= Mora de miembros del Comit, Financiero para rendir informe de varios
meses: Edgar Morales, 1 ‘g:2- Carlos Posso,Jowé&Cauz -

» QOctubre 10 de 1995, Reunion del Comité de Promocion y Desarrollo g
_ Comiteé ‘de Educacion, analizando mala actuacion y desintegracion s
ﬂféﬂaémfo por Emmf&éq@jegorio Mondragon. Apoyado en nuevo Estatuto

Coomeva y su dr#fegsobre Comités de Educacidn Nacional, Regional y
Zonalg se aprueba exclusion de Gregorio Mondragon y designar nuevo
Comite.

» Octubre 13 de 1995, en Enero de 1896 lanzamiento oficial Proyecto
Asociativo de Tulua.

» Octubre 24 de 1995, se esta dando forma,a EPS Coomeva en Tulua, al
contratar con Hospital Tomas Uribe Uribe, Unides, Zarzal y La Union.

= Tercer Encuentro Nacional de Comités de Promocion y Desarrolio en
Armenia del 11 al 12 de Noviembre de 1995.

= Presentes en Hotel Campestre Villa Monica, J.G.Cruz, German Quintero
Rodriguez, C.H.Lozano, Politicas en elaboracion Presupuesto 1996.

« Octubre 11 de 1995, Sancionada la Reforma de Estatutos de la Cooperativa
Coomeva por el Dancoop, difusion a estamentos y Asociados.

« Diciembre 14 de 1995, Botdon de Solidaridad, Lucila de Calzada, Mario
Padilia, Agustin Garcia. Boton de Plata Lideres Cooperativos: J.D.Calzada,
Gregorio Mondragdn, Francisco Leyes, Fabio Olaya, German Quintero
Rodriguez.

« Diciembre 12 de 1995, Informe escritc Gestion Comité Promocion y
Desarrollo Afc 1995.

» Diciembre 20, Reunion Delegados Regional Cali y Palmira, Directivos
Nacionales, Belisario Guarin, oxx. Modernizacion Administrativa 'y
Tecnologica de Coomeva.

= Inciara implementacion nuevo Estatuto de Coomeva.

= Compra lote sede, Carrera 26 # 29-.

= Balance de Gestion:

Para 6 miembros de! Comité de Promocion y Desarrolio: Buena.
Edgar Morales y J.G.Cruz, 2 miembros: Regular.

Juan C. Posso, 1 miembro: Mala.

Dario Pineda, 1 miembro: Nula {(expulsado por Estatutos).

Ao 1996:

= Enero 16 de 1996, Comité Promocion y Desarrollo, Manssur Roa, Fabio
Olaya, German Quintero Rodriguez (Presidente), Francisco Leyes
(Vicepresidente), J.G.Cruz, James Morales (Secretario), Edgar Morales,
Juan Carlos Posso, Carlos H. Delgado. Excluido por Estatutos Juan Carlos
Posso.

= Cronograma Reuniones Ordinarias (40), Extraordinarias y otras.



Delegados: German Quintero Rodriguez — Fabio Olaya Montoya; Gregorio
Mondragdn — C.H.Narvaez.

Enero 30 de 1996, Se recibe documento “Proyecto Descentralizacion
Coomeva”. Reporte de asistencia de miembros de comites mensual a la
Junta Nacional de Vigilancia.

Marzo 6 de 1996, Ger Quintero Rodriguez, Asamblea Regional Delegados
Cali, Hotel Dann.

Problemas de Director Oficina con Empleados.. Excluldos Myriam Montoya,
Jorge William Ossa.

Oferta del Sefior Marcos Fernandez de un Lote de mas o menos 16.000
metros cuadrados=$15.000 metro cuadrado, para desarroliar gran plan de
vivienda Coomeva Tulua, por etapas en Conjunto Cerrado. Total
$180.000.0004 cercano a la Plaza de Ferias,. Urbanizacion El Condor.
Comité de Salud manifiesta inoperancia por desconocer sus funciones y
fallido apoyo del Doctor Julio Hernando Lozano. Se solicitara induccion al
Comité Nacional de Saludy Doctores Gitberto Lotero, Alvaro Moncayo,
Florencia Caicedo.

Germaf Quintero Rodriguez, insistid ante el Consejero José Vicente Torres
y Laureano Novoa sobre urgencia de nueva sede propia & arrendada, pues
hay mucho trauma para empleados y usuarios y directivos, quienes
manifiestan inconformidad, mala dotacion, migracin a reuniones de
Comites, no privacidad, etc.

Informe Geman Quintero Rodriguez sobre Asamblea Regional de
Delegados Cali en Marzo 9 de 1996. Entrega resumen.

Nuevos roces entre James Morales y Julio Hernando Lozano (Director).
Contratos EPS y Salud Coomeva con Hospital Zarzal, Roldanillo, Tulua,
firmados por Julio Hernando Lozano y el médico Eduardo Echeverry y el
empleado administrativo Doctor Carlos Alberto Velez, contrato con Doctor
Milciades Garcia (obligado a asociarse a Coomeva para poder negociar con
el, como gerente o duefio de IPS — Tu Salud) y prestar atencidon medica y
paramédica a una red de usuarios que comprende desde Tulua hasta Norte
del Valle, ocasionando protesta a otras IPS (caso Hospital La Union).
Inasistencia Fabio Olaya, Manssur Roa a reunion sobre educacion.

Se presenta a Comité Nacional de Vivienda anteproyecto sobre proyecto
sede Coomeva Tulua, aprobado por el arquitecto Carlos Arturo Escobar.
Abril 2 de 1996, el Comité Zonal aprueba y define comisidn de tres para
acompanar al Gerente Zonal Julio Hemando Lozano ante Gerencia
Regional Cali, Doctor Javier Montes, pues la excluida empleada Myriam
Montoya le hizd cargos graves.

Abril 8 de 1886, el Comité Nacional de Vivienda y Consejo de
Administracion, aprobaron compra Lote Cartones de Occidente, Sefior
Marco F de S., de 16.000 metros cuadrados, tramites escritura.

Abril 15 de 1996, Sede EPS Coomeva en Edificio del Parque, 1° y 2° piso.
Taller de sensibilizacion a la Dirigencia, Abril 13 de 1996.

Abril 30 de 1996, Delegado German Quintero Rodriguez, informe completo
sobre XXXIH Asamblea Nacional Delegados Marzo 29 y 30 de 1996,
Pereira.

Junta Nacional de Vigilancia: Juan Bautista Quiceno — Principal, German
Quintero Rodriguez — Suplente.



« Mayo 1 de 1996, Informe de Gestidon 1er Trimestre 1996, Regional Caii,
Buga, Universidad Campesina.

* Mayo 14 de 1996, Auditor para Salud Oral, Maria Fernanda Quintero
Vasquez, Odontopediatra.

» Ingeniero Carlos H. Delgado, nota defecto grave en el subsuelo del lote del
Sefior Marcos Femcssy{ez .

= Constituir Comité asesor de Salud Oral, urgente.

= Mayo 25 de 1996, capacitacion Dirigentes Coomeva, Direccion Regional
Educacion, Cali. .

* Mayo 3 de 1996, posesion Junta Nacional de Vigilancia (:nciuye German
Quintero Rodriguez, suplente). Dfi,a/:fzvtmgo principal en reunion de Consejo
de Administracion en Junio 7 de 1996, La Unidn.

= Junio 7 de 1996, Reinduccion Asociados Zarzal, debe ser mas agﬁsz por el
Director Julio Hernando Lozano.

= Junio 7 de 1996, el Comité Zonal dirigira carta y xxxx a Directivos
Nacionales de EPS Coomeva, ante situaciones anormales en contratacion
de servicios, dejando de lado a antiguos prestatarios y solicitando su
desplazamiento a Zarzal para charla con interesados.

« Aceptan dos Zarzalefios colaborar en Junta de Vigilancia Zonal y Comité de
Salud Oral. Doctor Anibal Garcia y Regina Gonzalez.

*» Celebrase el Dia Clasico del Profesional Coomeva.

» Reunion Comité Vivienda con Gerente Nacional de Vivienda: nuevos
posibles lotes para sede Coomeva, uno en la Calle 26, Carrera 27
(parqueadero) de M F de Z, canjeable a lote propio Coomeva en Carrera 26
No0.29-30. Posible Plan de Vivienda en lote Papeles de Occidente.

= Albeiro Quintero y Gregorio Mondragon, aprobados en Comités Nacionales
de Vivienda y Educacion.

= Instalacion nuevo-primero Comité Salud Oral Tulua.

* Gregorio Mondragon, Comité Administrativo Regional Cali (suplente de
Evelio Munera).

= Primer Comite Zonal de Vigilancia Tulua.

= Agosto 26 de 1996, Brigada Salud Oral y Jornada de Vacunacion en
Coliseo Salesianos.

= Julio 19 de 1996, Dia Internacional del Cooperativismo, Segundo Taller
Sensibilizacion a Dirigencia.

Julio 23 de 1996, se hizd Escritura Publica compra lote por Coomeva a MaR#s

WNMZ/, lote Papeles de Occidente por $272.000.000,. 17.000 metros
cuadrados.

*  Reunidn con Comité Ahorro y Crédito Tulua, pésima gestion y colaboracion.

= Congestion oficina Coomeva, por pago usuarios EPS Tulua.

»  Qctubre 5 de 1996, Campana Salud Oral Tulua en Salesiano.

= Sintésis clara y pronta de Acuerdos, Resoluciones, Reglamentaciones
aprobadas por Consejo de Administracion y otros entes. Presentes en folder
de oficina Coomeva.

» Septiembre 5 de 1996, Induccidon a Comité Zonal Salud Oral por el Doctor
Eduardo Ramos, Oficina Nacional Salud Oral.

» John Guillermo Cruz a Comisidon Nacional de Planeacion.

= De Consejo de Administracidon a Delegado German Quintero Rodriguez,
documento “Modernizacion Coomeva”, proposiciones, recomendaciones,



Ahorro y Crédito, mas Comité de Vivienda, mas Comité de Salud, mas
Comité de Salud Oral.

» Diciembre 27 de 1997, Convocatoria.

* Enero 17 de 1997, Instalacion ﬁﬁnta Zonal; Votan 17 miembros (3=g0.Kd%p)
XXXXX.

* E| Comité Zonal de Administracion tiene autonomia y autoridad moral para
escoger la mejor Junta Zonat posible.

* Enero 9 de 1997, Reunidn urgente con Comité Zonal de Vigilancia Tulua .

« Enero 17 de 1997, Instalacion 12 Junta Zonal Tulua (Reforma Estatutos): 20
Dignatarios; Presidente German Quintero Rodriguez, Vicepresidente
Francisco Leyes, Secretario Manssur Roa y 17 Asociados.

*» Marzo de 1997, 34® Asamblea General Delegados. Especializacion
Coomeva, reforma algunos articulos del nuevo Estatuto

» Eleccion Comité Zonal de Administracions d&sey controla el Comite Zonal
de Vigilancia Tulua. Ganadores Planchas: No.1. Francisco Leyes — Albeiro
Quintero; No.2.James Morales — Orlando Tamayo; No.3.Edgar Morales -
Nestor Calzada; No.4.Fabio Olaya — J.G.Cruz. El 5° integrante Manssur Roa
en una terna que se inscribira ante el Comité Regional de Cali para elegir el
5° miembro del Comité Zonal de Administracion y suplente.

= Enero 21 de 1997, analisis situacidn proyecto de vivienda Coomeva, grupo
disefio proyecto Comité Vivienda Tulua, proyecto por completo viable,
proyecto estructural con 81 lotes con area 6x12 metros, areas verdes,
parqueaderos, piscina, vias faciles, efc.

= la administracion local, Gerente y Asistente de Educacion Alexandra
Lozano, manejaron la Convocatoria enviada porla Secretaria Regional Cali y
de la Directora de Educacidon Regional Cali, Luz Adriana Gomez, a su
voluntad o a su entender y decidieron citar para Enero 17 a toda la
Dirigencia Coomeva Tulua y que alli se escogiera los 20 Representantes a
la Junta Zonal e instalacion. Debio informarse de inmediato al Comite Zonal
de Administracion.

» Primera Junta Zonal, todo un éxito. Y v o~ el triunfo con mas trabajo.

» FEnero 24 de 1997, Proceso Eiectorai, faiias en entrega documento. Tulua
exito con Dos Delegados. Exito del proceso electoral por teléfono. Nueva
derrota a' - ~~:...- Gregorio Mondragon.

» Delegados Tulua German Quintero y Manssur Roa.

» Febrero 4 de 1097, Comité Salud Zonal informa sobre pésimas
instalaciones de IPS — Tu Salud, arriesgando vida de pacientes, redactaran
acta de visita.

« Comité Zonal y Delegados asisten a Clinica Alvemia por problemas con
EPS Coomeva.

= Febrero 6 de 1997, German Quintero Rodriguez, rechaza participar en
reunion social de oficina a subcomision:o.« @%ﬁ"ﬁ%’mes el ? de igbreroi’,de
1997. Sin comprometer al Comité Zonal de Adm;n;stracaon e ?)a
ofras personas, conmpprotesta a su actitud deshonesta en la reiac:
administracion-social, parcialidad de sus empleados y manipulacion de

w’pianchas electorales por Promotora Patricia Rayo (suplente de una

]Lgt“&\g?*&ancha)j sztu&cx%nes German Quintero Rodriguez y Maria de la Isla
4“‘ b J& Vasquez Cw  Unidad Médica Quirurgica, Patricia Rayo( Gerente
0‘:& é Cali Express)fjulto Hemando Lozano.




Ano 1997:

e
ot
Co

. ﬁyﬁga candidatos, contactos

332 Asamblea General, Pereira; Estados Financieros EPS Coomeva,
Eleccion Delegados por voto telefonico.

German Quintero Rodriguez, en instalacion Comité Regional de Vigilancia
Palmira v .~ Reunidn Junta Nacional Vigilancia, Palmira. Los miembros
de la Junta Nacional de Vigilancia participamos en Comités Zonales de
Vigilancia con voz y sin voto.

Lanzamiento Proyecto Modernizacion Administrativa-Tecnoldgica Coomeva,
Club Campestre Tulua.

Septiembre 18 de 1996, Instalacion 1er Comité Zonal de Vigilancia Social,
Tulua, por parte de la Junta Nacional de Vigilancia. Juramento por parte del
Licenciado Juan Bautista Quiceno. Coordinador, vicecoordinador vy
secretario.

Septiembre 21 de 1996, Capacitacion a Dirigencia Tulua “Identidad vy
Compromiso Cooperativos”.

Octubre 5 de 1996, Primera Campafia Salud Coomeva “Exposalud
Coomeva Tulua’.

Noviembre 9 al 11 de 1996, 4° Encuentro Nacional de Comités Zonales de
Administracion, Barranquilla.

Octubre 22 de 1996, Presencia Comité Nacional de Vivienda, xxxxxx Tulua,
comprados dos lotes, construccion desde 1887.

Celebracion Dia Clasico Profesionales Coomeva, 2° Semestre.

Diciembre 23 de 1996, Analisis Documentos del Consejo de Administracion
sobre Eleccidn Delegados Nacionales para 34° Asambiea Nacional
Coomeva. Juntas Zonales y proponemos nombres para respectivas
planchas del Comité de Promocion y Desarrollo.

Termna de candidatos para Gerente Zonal.

Balance de Gestidn: Muy buena hacia nivel nacional; Aceptable en campo
local; Regular en Comités de Apoyo.

Bueno Comité Zonal de Administracion.

Regular para Asociados.

Regular 2 mala para Dirigencia.

PATAT

ite Zonal de Administraciong German Quintero Rodriguez - Presidente,

C.H.Delgado, Fabio Olaya, Francisco Leyes, J.G.Cruz, James Morales,

Edgar Morales, Manssur Roa - Secretario.

Delegados: 1AFG,\glﬂrnan Quintero  Rodriguez ‘~ Fabio Olaya; Gregorio

Mondragon®'C:H.Narvaez. -

Asociados 1.497, habiles 1.188.

Cronogramas de reuniones: Ocho (8). Enero 7 a Abril 8 de 1997. Termino

periodo legal del Comité de Promocion y Desarrollo.

Enerc 7 de 1997, Problema con aguas subterraneas en lote para plan de

vivienda. Indagacion por parte del Comité Zonal de Vivienda.

Comision Electoral Zonal:'Ortega-Pefiayendsdsf, G. Taborda. )
.2 analisis procedimiento para seieccién%a’ﬂgqf;

Gerente Zonal. J , ) '

Junta Zonal de 20miembros. Dos Delegados vigentes (German Quintero

Rodriguez, Gregorio Mondragon), mas Comité Zonal de Administracion,

mas Comité de Vigilancia Social, mas Comité de Educacion, mas Comite de




» Febrero 12 de 1997, Club Colonialg Javier Montes, Gerente Regional,
German Quintero Rodriguez, Julio Hemando Lozano, por relacion dificil a
raiz de protgsta por deshonesta de administracion local; conoce una parte,le
aporto la mia, sin desconocer brillante gestion financiera. Deshonesto con la
Asistente de Educacidon y algunos empleados; entregd documentos
denunciando fallas hace varios afios y ahora actitud ante quejas por EPS-

IPS Tu Salud, Clinica Alvernia? iniciara exahustiva investigacion. Informara
con cartas sitgya‘c;i%'acemsﬂanje otros estamentos, en especial EPS Coomeva,
enun . RIESE s UffAdos.

= Febrero 15 de 1997, Eleccion completa Comité Zonal de Administracion por
Comité Regional de Administracion, Quinto Miembro.

= Febrero 14 y 15 de 1997, Junta Regional de Delegados ,Caliy German

. Quintero Rodriguez y Manssur Roa Gonzalez. .-.5 % #4S% Delegados.

%] sAsamblea como expresion de la democracia”. 78142 Asociados Coomeva.
Regional con regular rendimiento. Proyecto Especializacion Coomeva vy
modificacion Estatutos.

= Marzo 3 de 1997, Delegado Manssur Roa integrante del Comité Nacional de
Educacion.

« Comité Zonal de Vivienda: El Proyecto de vivienda de Coomeva ya fue
aprobago en planeacidon. Pasa a concepto de la Curaduria Municipal. Se
aprobo luego.

= Marzo 8 de 1997, 342 Asamblea General Ordinaria de Delegados Coomeva,

Club Colombia, Cali. Proyecto Reforma Estatutos, Articulos 1, 4, 5, 7, 27,
58, 60, 63. Nombre Uriel Estrada Calderon a nueva Sede Coomeva.

=  Marzo 18 de 1997, Gerente Regional Cali, Javier Montes, solicita renuncia a
Auditora de Saiud Oral M.F.Quintero Vésquez, “por abandono del cargo”,por
no tramitar licencia no remunerada. Causagdiferencia de concepto entre
Auditora de Salud Oral MFQV, y Gerente Zonal Julio Hernando Lozano.
Reconocen en Cali buena gestionde Auditor doSaub -

* German Quintero Rodriguez, solicita a Comité Zonal de Administracion que
se designe comision que incluya a James Morales (Abogado) para que se
revise documentacion a caso de German Quintero Rodriguez, por problema
con Administracion Local, otra comisidn que tenga a James Morales
(Abogado) para revisar caso de Ex Auditora Asociada MFQV, sin afectar su
renuncia. Aprobadas.

= Constituido ya el nuevo Comite Zonal de Administracion 1997-1999,
German Quintero Rodriguez informa_que esta es Ultima reunion asifencia;
estimula a trabjar mas y mas (pese a‘problema con Julio Hernando Lozano);
escoger buencs Comités, implementar el nuevo Estatuto {terna Gerente
Zonal por Comité Zonal de Administracién)«Asistiré a reuniones del Comité
Zonal de Administracidon siguientes por derecho propio como Delegado
1997-1999. Gracias.

= Abril 2 de 1997, Reunion en consultorio de German Quintero Rodriguez, cop.- . -
Secretario Junta Nacional de Vigilancia Jug&gBautis a Quiceno;,' "gpfe’
conflicto con Gerente Zonal y Administracion; analisis®documento; - - ':':-:iw
sobre caso Ex Auditora Salud Oral. Qué deseo 7.

= Con las pruebas aportadas por el Gerente Zonal Julio Hernando Lozano y lo
aportado  por_, Asociado German Quintero Rodriguez, se S3HAH las
conclusiones 44774y se 4 PEEEE 3 Germdn Quintero Rodriguez de
Coomeva como culpable o se destituya al Doctor Julio Hermando Lozano. Mi



h .é ?vf ~
cargo - 768 deshonestidad? no comprometo 2. a mi familia ni al
Comité cha! de Administracion. /

Abril 3 de 1997, Reunion del Comité Zonal de Administracion y Vigilancia
por propuesta de G rman Quintero Rodriguez, debido a conflictos delicados

y progresivos. . olucion reconciliacion,
Abril 5 de 199? re%morz empalme Comités Zonales salientef gﬂntrante
(Restaurante El Jardin). ¥ gcawféf zj;%} Mﬁ? 7

Abniﬁz 8 y 16 de 19397, nuevo conflicto Administracion Locai -
por . Tde desembolso de dineros a crdito aprobado, pues el pagare de
Albeiro Qumter@{es incorrecto. . ..,
En averiguaciones en 27427 Financieros Coomeva £ali, compruebo
nuevamente la interferencia del Gerente Zonal para que el crédito fuese
bloqueado.
Abril 1997, Termina presidencia de German Quintero Rodriguez en este
Comité y no figurara en el nuevo para afrontar el conflicto con Gerente
Zonal Julio Hernando Lozano, como Asociado.
Abril 9 de 1997, Primera reunion Comité Zonal de Administracion; Nuevo:
Acta 01. James Morales (presidente), Fabio Olaya, Edgar Morales, Orlando
Tamayo (vicepresidente), Francisco Leyes, #&.Cruz, Doris Aponte
(Secretaria), Manssur Radl Roa, Albeiro Quintero (ausente), Nestog”
Calzada (ausente). Delegados German Quintero Rodriguez y Manssur Roa.
Comité Zonal de Admmastracuon investiga a Gerente Zonal, por pefdida o
no sustentacion de D¥#PEara Comite Zonal de Salud Oral que s€ fue
RSy ‘mg?itonces por udltara Maria Fernanda Quintero Vasquez en ¥/
ln@endm v mm(j n.’ L
reunion de” - & €3lon de Cremalandia.
Abril 25 de 1997, Reunson de Junta Vigilancia Nacional, Gerente Zonal Julio
Hernando Lozano, German Quintero Rodriguez, abarcan todo lo conocido,
confia en solucion. Doctor Lozano acepta errores que quiere corregir; no
persigue a German Quintero Rodriguez y/o familia. Se dispone para que
todo se corrija. German Quintero Rodriguez, expone fraumas a Ia
Dirigencia, Asociados, Unidad Médico Quirurgica, a Maria Fernanda
Quintero Vasquez, Albeiro Quintero. La solucidn es aplicar Estatutos a
Asociado German Quintero Rodriguez y expulsar si miente, o destituir a
Gerente Zonal, si &l lo es. German Quintero Rodriguez reconoce o duro de
su lucha pues el Gerente Regional Doctor Montes, ya ha demostrado su
apoyo d?CidIdO a su subalterno; pero solo o en grupo la dara.
Junio 8%fe 1997, Encuentro Nacional de Comités Zonales de Vigilancia,
Pueblito Cafetero, Pereira.
Albeiro Quintero, renuncia a Comité Nacional de Vivienda, a Comite Zonal
de Administracion, a Comité Zonal de Vivienda y a Junta Zonal.
Mayo 10 de 1997, Gerente Zonal Julic Hernando Lozano, expone analisis
Plan Estratégico, Presupuesto 1997, aprobado.
Finales para negociacion lote para sede local y quiza construccion en 1998.
German Quintero Rodriguez, hace preguntas y cargos al Gerente Zonal por
su manejo del Servicio de Salud Oral, desde cuando xxxxx a financiero, xxx
y el Gerente Regional Javier Montes tienen doble moral; ahora si se ofrece
dos horas a la Auditora y puede ser Prestatario del Servicio, hace poco no.
Eleccion del Gerente Zonal por terna presentada por el Comité o Junta (7).
Asistente de Educacion Tulua si ha viclado Estatutos en su actuacion e
incluso el manual de funciones de su empleo.



Julio 22 de 1997, Hamadas de atencion por fallas en su labor para Gerente
Zonal y Asistente de Educacion Alexandra Lozano.

Ultima copia de Reforma Estatutaria, aprobada en 34® Asamblea General.
Agosto 28 de 1997, sale Marco Tulio Valencia de Comité Nacional de
Vivienda por comportamiento anomalo grave, pero sera indemnizado (777).
Agosto 30 de 1997, German Quintero Rodriguez, miembro principal Junta
Nacional de Vigilancia con reunion Consejo de Administracion, Hotel Los
Vinedos, La Unidon. "Presentacion Planes Estratégicos de las Unidades de
Apovo: Educacidon, Sistemas, Comunicaciones, Desarrollo Empresarial,
Contraloria, Recreacion. Mala presentacion segin Consejo.

Septiembre 2 de 1997, ya se comienza a hablar por Consejero José Vicente
Torres y Gerente Regional Javier Montes, sobre posible L?amocibn del
Gerente Zonal Tulua, o un canje de posiciones, llevando a ﬁ:; ...-a Jorge
Martinez¥Asistente Financiero Regional Cali, 2 meses. ObjetQ} pues no he
pedido eso.

Ya se ﬁr%ngfscrggﬁ para lote sede Tulua por Gerente General Victor H.
Pinzon y WA fornara para registro.

Septiembre 23 de 1997, renuncia irrevocable de Francisco Leyes a Comités
Zonal de Vivienda por manejo local a correspondencia hacia estamentos
controles, con denuncias graves y urgentes.

Octubre 1 de 1997, Reunidn en consultorio de German Quintero Rodriguez,
con Gerente Regional Javier Montes, sobre mi conflicto con Administracion.
Exijo salida de Doctor Lozano, ante fallo a mi fz¥or y pido que se escoja
nueve Gerente Zonal de terna presentada por el Comite Zonal de
Administracion’ no canje por otra persona, esperando SR maximo en
Diciembre de 1997.

Octubre 17 de 1897, Como Delegados German Quintero Rodriguez y
Manssur Roa, asistieron a la Inauguracion de la Nueva Sede Nacional de
Coomeva.

Octubre 31 de 1997, Visita de Gerente Zonal Julio Hermmando Lozano a
German Quintero Rodriguez en consultorio para pedir excusa por sus
errores inducido por otros, solicitada porque ilama a Gerente Reginal y
aplace salida por 2 o 3 minutos. Lo hare y lo hice. Nada se concreta por
Gerente Regional.

Noviembre 29 de 1997, Exposalud Coomeva, en Colegio Julia Restrepo.
Noviembre 12 de 1997, German Quintero Rodriguez asiste incitado por la
Médica Melba Florez, Directora Nacional de Salud EPS Coomeva, Auditores
y Gerente EPS Tulua, para analizar situacion EPS, IPS Tu Salud, xxxxx
Clinica de Occidente, aporto informacion, promete soluciones.

Noviembre 25 de 1997, Plan de Vivienda Tulua, estancado por problemas
con el Comité Nacional de Vivienda; igual sede.

Diciembre 13 de 2003, Reunion Integracion Dirigencia Coomeva~Tulua, en
Calima.

Javier Montes; sintésis sobre 5° Encuentro Nacional de Comités Zonales de
Administracion.

Diciembre 5 de 1997, Consejo de Administracion, Gerente General,
Delegados Regional CaligCoomeva Siglo XXI.

Grave situacion de /=4&a'" -~ Regional Cali por actitud imponente del Gerente
Javier Montes%"Viermnes Negro”. ffada 8 dias con expulsion de empleados,
sanciones, efc.



» Doctor Javier Montes me dice que el Gerente Zonal Julio Hernando Lozano
termina su gestion en Diciembre 31 de 1997.

= Diciembre 10 de 1997, Tulua, Consejero José Vicente Torres, Juan Bautista
Quiceno ~ Secretario Junta Nacional de Vigilancia, Delegados, Comité
Zonal de Administracion, Director EPS Tulua, Hugo Fernando Pag%b ¢

» José Vicente Torres, autoriza conseguir local adjunto @ nueva .Too amplia
en arriendo por 2 afios4quiza en ese plazo se construya la propia.

= Posibles sedes oficina; Exavancemos.

= Perfil exigido para nuevo Gerente Zonal.

» Gerente Regional Javier Montes, saldrd mal y pronto, quiza 18 de Diciembre
de 1997.

= No se cumple salida en Diciembre 31 de 1997 del Gerente Zonal y Enero 20
de 1998, el Consejero José Vicente Torres me expresa que su salida
ocurrira en cosa de pocos dias, quiza continde en Medicina Prepagada en
Cali.

Afio 1998:

« Comité Zonal de Administracion: James Morales-Coordinador, Manssur
<RE Gl Roa, Fabio Olaya, N.Calzada, Edgar Morales, Doris Aponte-Secretaria,
g%\q J.G.Cruz. Delegados German Quintero Rodriguez y Manssur Roa Gonzalez.

4« Renunciantes: Albeiro Quintero, Francisco Leyes, Orlando Tamayo.

» Cronograma: Reuniones Ordinaria 30, Extraordinarias .

= Enero 20 de 1998, Gerente {e) de Regional Cali, desde Diciembre de 1997
Doctor Alfredo Arana Velasco.

» Reunion, Acta No.,25, Comité Zonal de Administracion, el Gerente Zonal
Julio Hernando Lozano informa que dejara . . - -~ su cargo en Febrero 21
de 1998,

» Coordinador Comité Zonal de Administracion Tulua, James Morales, solicita
al Gerente Zonal no asistir a reunidn del Comité Zonal de Administracion.
Reuniones de Junta Zonal y quiza las xxxxx en Casa Marcell, Carrera 27
#30-11. Se trabajara en intenso por conseguir nueva sede Coomeva.

» Consejero José Vicente Torres, me solicita apoyo con el &oto para continuar
y le exprese que votaré en blanco, ante manejo dado a nivel regional y
nacional sobre mi caso conflicto, y ademas ya pienso en retirarme del . .rcf@?/%
Dirigencial. -

= Fallece en accidente Consejero Nodier Sabogal (Eje Cafetero).

= Febrero 3 de 1998, Gerente (e) Jorge Martinez.

= John G. Cruz renuncia a Comité Zonal de Administracion. Candidatos a
completar Comité Zonal de Administracion: Principal German Quintero
Rodriguez y Suplente Irma C. Vega. Ricardo Castro y Luis Arturo Guevarra.

» Gerente Nacional Vivienda, Doctora Patricia Imery: Siendo Coomeva
empresa financiera, la Superintendencia Bancaria no permite proyectos de
vivienda cooperativa. El Fondo Social de Vivienda por ahora no puede
continuar como tal.

= Marzo 3 de 1998, Comisidn para revision hojas de ¥ida_aspjrantes a
Gerencia Zonal: 68 (50 de Cali§16 de Tulua), para escoagﬁ};) iez (10),
preseleccion %Qra evaluacion por Gestion Humana en Cali, Estudio tecnzco?U
definir tema. /



Febrero 5 de 1998, 22 Junta Zonal Casa Marcell.

Febrero 17 de 1998, Nuevo Comité Zonal de Administracion: James
Morales, Fabio Olaya, Manssur Roa, Edgar Morales, Doris Aponte, Dulfary
Castro, Arbey Osorio, Gregorio Mondragon, J.G. Cruz, Nestor Calzada.
Febrero 28 de 1998, Junta Ordinaria Delegados Regional Cali.

Marzo 26 de 1998, Analisis preseleccion para terna: 2 hojas de vida y definir
Gerente Zonal.

El Comité Zonal de Administracion Tulua analiza y decide escoger en orden
de méritos: Luis Alfredo Ramirez Chavez, Judith Montoya Ospina, Digo
Arsayus Zarate. Y se envia a Cali, expresando tendencia por el No.1 de la
terna.

Marzo 21 de 1998, 352 Asamblea General Ordinaria de Delegados, Bogota.
Abril 22 de 1998, Eleccion Nuevo Gerente Zonal: Administrador de
Empresas Luis Alfredo Ramirez Chavez.

Mayo 5 de 1998, Reunion Comité Zonal de Administracion, Acta No.3, Jorge
Martinez, Luis Alfredo Ramirez, German Quintero jwsssbs il Zondf G
Mayo 21 de 1998, Reinduccion a la Dirigenciay German Quintero Rodriguez,
presenta“Historia de BERaices Cooperativas.” .

Mayo 26 de 1998, Aprobacion Reglamento Interno del Comité Zonal de
Administracion Tulua.

Junio 9 de 19&8 Gerente Zonal en reunidon con Comité Zonal de
Administracion: rg:_;j{":,??*f"fpdbr ahora Proyecto construccion sede y vivienda.
Listos planos para sede provisional en mas o menos 2 meses estara lista.
Doctor James Morales Ceballos reemplaza a J.G Cruz en Comité Nacional
de Planeacion.

-gESeptiembre 22 de 1998, Renuncia el Doctor Luis A. Guevarra detodo,
on

éomité Zonal de Vivienda por desmotivacion ante ninguna nueva respuesta

b Comité Nacional de Vivienda y otros, al Proyecto de Vivienday solucion

lenta a sede provisional, etc.

Octubre 15 de 1998, Inauguracion sede Coomeva Tulua, Calle 26 #24;;3%
Noviembre 14, 15 de 1998, Encuentro Nacional Comités Zonaieseﬁ‘@%.‘g"ﬁ 60
Noviembre 24 de 1998, Consejo de Administracion -2 X Asamblea

Extraordinaria Delegados, Cali.

AfRo 1989:

Fcao (/8999 |
Comité "Zénal de Administracion: Manssur Roa, Fabio Olaya, Gregorio
Mondragon, Edgar Morales, Doris Aponte, James Morales, Arbey Osorio,
N.Calzada.

Mora en entrega de documentos referentes a Convocatoria para inscripcion
planchas para eleccion Juntg Zonal. La terna para Subcomision fue
informada al Gerente Zonal x#4k5 1a hizo conocer a la Junta de Vigilancia,
mas no al Comité Zonal de Administracion, No ha tenido negligencia, ni
mala intencion, para favorecer o perjudicar a alguien.

Se’i’%—@ﬂ:‘ia W"?"pacﬁvidad PE¥e estamentos superiores hacia periferia. Se
aprueba por unanimidad redactar carta solicitando _ampliar fechas para
inscribir planchas para Junta Zonal, denunciar retrada morosidad de
comunicacion. Se envia fax de texto a Siete (7) estamentos nacionales y se
reforzard : con carta, luego. '



: : o detituded ,
German Quintero Rodriguez, protesta estas artimafias y : 5% - < oportunistas
de Doctor Anibal Garcia, Humberto Ayala, Alba Dulfary Castro. Ya ha
madurado la idea de desvincularse de la Dirigencia toda en 1999.
German Quintero Rodriguez, acusa a Humberto Ayala sobre su actitud de
cada afio en las Juntas Zonales: 12 y 2% Disociar. he

- Febrero 2 de 1999ﬁConsejero Jose Vicente Torreswf;f:rf;:s,ﬁ?e que el
Acuerdo 146 y la Resolucidon 054, sobre Elecciones de Delegados y Juntas

Zonales, fueron enviadas en Diciembre 24 de 1998.

Asociados No. 1.740.

Entrega de Acta 2° Junta Zonal, completa para la préxima.eécmfé:? .

Alba Dulfary Castro: En Febrero de 1999, fue citada a reunidn urgente en
Club Colonial, con presencia del Consejero José Vicente Torres para tratar
sobre composicion Junta Zonal,, Comité Zonal de Vigilancia, Gregorio
Mondragon, .- *7° ¢ s dhétﬂmgﬁ%‘db

El Comité Zonal de Administracion nada sabia. La Junta Zonal alli integrada
era anormal e ilegal. Finaliza labor de German Quintero Rodriguez como

Delegado en Febrero 12 de 1999. Téin APer D1 iedelechd)enumeai DeeniTiva [R6IIRARE A LA

Febrero 23 de 1999; Carta de Comité Zonal de Administracion a Comité
Regional Administrativo anotando violacion a Estatutos, Acuerdo 146 y
Resolucion 054, convocando a Eleccion 32 Junta Zonal para Febrero 16 de
1999, cuando solo en Febrero 13 de 1999, la Subcomision Electoral local
hace conocer las personas seleccionadas para integrarla. Morosa
comunicacion. Tramitacidn por Gerencia Zonal (?77). Desconocimiento a
Comité Zonal de Administracion, responsable real dela convocatoria. Sin
embargo el Consejero Jose Vicent%g}q'oorres posible gestor de todo esto,
envia carta diciendo que e!erf%:ﬂgéta"eéduivocado y que no hay problema
agudo.

Expreso gratitud a Comités, Administracion y Empleados. Adids.

Frases acufadas en Coomeva Social - Tulua:

Los integrantes de los Comités no somos los desocupados de Tulua o su
periferia.

Quien quiera participar, debe poder participar.

Incrementemos nuestro sentido de pertenencia.

Somos duefios de la Cooperativa, querdmosla, impulsémosla.

Ganemos espacios en la Dirigencia Regional y Nacional. No nos dejemos
sacar.

Colaboramos y colaboremos con lealtad, mas no con incondicionalidad.
Cooperﬁtogo Doctor Francisco de Paula Jaramillo, refiriéndose a la
Declaracidon de Identidad Cooperativa de la ACI, XXXl Congreso
(Manchester, 1995): “Sera mucho atrevimiento afirmar que alli hizo falta
citar un valor quellamaria lealtad cooperativa, fundamental para la buena
marcha de estas instituciones 7 “. Lealtad es una virtud que nos hace
incapaces de cualquier traicion o engafio. En el mundo Coopgraﬁvo -e$ mas
que ese requisito sobre el cual técnicamente hablando- esta montada toda
la estructura del funcionamiento y la proyeccion de la Empresa. "Lealtad” es
la reafirmacion en el tiempo y ante cualquiera circunstancia -del amor y de
la amistad-. La lealtad constituye un importante indicio de la clase de
persona que hemos decidido ser.

D1 Geacih ooy



Frustacion para German Quintero Rodriguez: No sede propia y Proyectos
de Vivienda Coomevafedkdos (-



